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ABSTRAK
Natalis Sua’. 20123416. “Analisis kritis tentang peran kepemimpinan Kepala Lembang dalam manajemen waktu di Lembang Salutandung Kecamatan Saluputti. Bimbingan oleh: Syukur Matasak, M.Th dan Algu Pabangke, M.Pd.K
Judul ini terinspirasi dari pengamatan penulis terhadap peran kepemipinan Kepala Lembang di Lembang Salutandung dalam manajemen waktu. Penulis melihat sepertinya peran kepemimpinan Kepala Lembang dalam manajemen waktu di Lembang tersebut belum maksimal.
Untuk menjawab permasalahan diatas, maka penulis melakukan penelitian lapangan dengan menggunakan metode kualitatif dengan harapan untuk memperoleh data yang dapat menunjang. Setelah melakukan penelitian maka penulis berkesimpulan bahwa peran kepemimpinan Kepala Lembang dalam manajemen waktu belum maksimal karena kurangnya ketegasan kepada staf lembang agar bisa konsisten dengan aturan yang sudah ada. Berdasarkan hasil penelitian, maka direkomendasikan kepada Kepala Lembang untuk memperhatikan stafnya
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