Nama/inisial

Umur

Identitas Responden

Jenis Kelamin :

PETUNJUK PEGISIAN:

1. Bacalah setiap pernyataan dengan saksama.

2. Pilihlah satu jawaban yang paling sesuai dengan keadaan, perasaan, atau

pengalaman yang Saudara rasakan.

3. Berikan tanda centang (V') pada salah satu pilihan jawaban yang tersedia.

4. Tidak ada jawaban yang benar atau salah. Jawablah setiap pernyataan secara jujur

sesuai dengan kondisi yang sebenarnya.

5. Pastikan semua pernyataan telah dijawab dan tidak ada yang terlewat.

Pilihan jawaban:

SS = Sangat Sesuai

S =Sesuai
TS = Tidak Sesuai

STS = Sangat Tidak Sesuai
LINGKUNGAN KERJA

No Pernyataan SS ST | STS

1 | Penerangan di ruang kerja membantu saya melihat
dengan jelas

2 | Perubahan suhu di ruangan kerja sering menggangu
aktivitas saya

3 | Kebisingan di tempat kerja masih dapat saya toleransi

4 | Fasilitas yang tersedia di ruang kerja tidak memadai
untuk menunjang produktivitas

5 | Saya merasa di hargai oleh atasan saya dalam bekerja

6 | Kerja sama antar pegawai masih kurang efektif

7 | Informasi pekerjaan disampaikan dengan jelas

8 | Pimpinan jarang memberikan dorongan untuk
menyelesaikan pekerjaan dengan baik

9 | Suhu ruangan kerja terasa nyaman sepanjang waktu

10 | Cahaya di ruang kerja sering membuat mata saya cepat
lelah

11 | Area kerja saya memberikan ruang gerak yang cukup

12 | Lingkungan kerja terasa terlalu ramai untuk
berkonsentrasi

13 | Rekan kerja saling membantu dalam menyelesaiakan
tugas




14 | Saya ragu memberikan pendapat pada atasan karena
takut di tolak
15 | Pimpinan memberikan saya dukungan terhadap
perkerjaan saya
16 | Saya salah mengerjakan tugas karena salah informasi
17 | Ruang kerja saya tenang
18 | Suasana kerja kurang nyaman sehingga sulit untuk focus
19 | Intensitas Cahaya di tempat kerja mendukung aktivitas
saya
20 | Kondisi udara di tempat kerja memnuat saya kurang
nyaman
21 | Saya mudah memperoleh informasi yang dibutuhkan
22 | Pimpinan jarang memberikan bantuan saat saya
mengalami kendala
23 | Atasan saya bersikap terbuka terhadap pendapat saya
24 | Saya merasa kurang nyaman berinteraksi dengan rekan
kerja
25 | Tata letak ruang kerja mendukung aktivitas saya
26 | Suara di lingkungan kerja sering mengalihkan perhatian
saya
27 | Saya dapat berkonsentrasi dengan baik karena suhu
ruangan kerja terasa nyaman
28 | Saya kurang nyaman bekerja dengan pencahayaan di
ruangan kerja saya
29 | Pimpinan membantu saya menghadapi kesulitan kerja
30 | Informasi pekerjaan sering terlambat saya terima
31 | Suasana kerja antar pegawai terasa harmonis
32 | Atasan jarang memberikan arahan yang jelas kepada
bawahan
KINERJA PEGAWAI
No Pernyataan SS TS | STS
1 | Saya menghasilkan perkerjaan dengan hasil yang rapi
2 | Saya kesulitan menangani tugas sekaligus
3 | Saya mampu mengatur waktu kerja dengan baik
4 | Penggunaan waktu kerja saya belum terorganisir
5 | Saya berinisiatif dalam memulai pekerjaan
6 | Kadamg saya ceroboh mengerjakan tugas saya sehingga
sering salah
7 | Saya mampu menyelesaikan pekerjaan tepat waktu
8 | Saya sering tidak bekerja sesuai jadwal yang di tetapkan
9 | Saya bekerja dengan cara yang terarah
10 | Saya sering bergantung pada bantuan rekan kerja
11 | Saya bekerja dengan Tingkat ketelitian yang baik




12 | Saya dapat menyelesaikan sejumlah pekerjaan yang
menjadi tanggung jawab saya

13 | Saya memulai pekerjaan tepat waktu

14 | Saya sering bekerja tanpa perencanaan yang jelas

15 | Saya percaya pada kemampuan diri sendiri

16 | Pekerjaan yang saya lakukan sering tidak sesuai dengan
harapan

17 | Saya bekerja secara produktif

18 | Saya membutuhkan waktu lebih lama untuk
menyelesaikan tugas

19 | Saya menggunakan sumber daya kerja dengan tepat

20 | Saya ragu mengambil Keputusan kerja

21 | Saya selalu berusaha menghasilkan pekerjaan dengan
hasil yang baik

22 | Saya mampu memenuhi beban kerja yang diberikan
kepada saya

23 | Saya jarang menunda pekerjaan yang menjadi tanggung
jawab saya

24 | Saya bekerja dengan cara yang efesien untuk mencapai
hasil yang maksimal

25 | Saya dapat mencari Solusi ketika menghadapi masalah

dalam pekerjaan




