Lampiran 2: Permohonan Penelitian

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
INSTITUT AGAMA KRISTEN NEGERI (IAKN) TORAJA

Nomor - NS31kn 05/11.2/PP.00.9/0472026 A April 2026
Sifm - Biasa

Lampiran -

Hal - Permohonan Penclitian

Yth. Kepals UPT SMK Kristen Pelangi Makale
Tempat
Dengan hormat,

Dalam rangka menyclesaikan studi S1 di IAKN Torzja, maka perlu diadakan penclitian
lapangan. Untuk itu kami mohon kesediaan Bapak/Tbu untuk memberikan izin penelitian kepada:

Nama : Tata Sanda Limbong
NIRM : 1220229062
Prodi : Bimbingan Konseling Kristen

Yang akan meneliti tentang: “Pengaruh Layanan Bimbingan Kelompok Tekaik Assertive
Troining terhadap Peningkatan Keberanian Berpendapat Siswa di SMK Kristen Pelangi
Makale™.

Demikian permohonan ini, atas perhatian dan kerjasama yang baik diucapkan terimakasih.
Tuhan memberkati.

Tembusan:
Rektor IAKN Toraja di Tana Torsja



Lampiran 3: Surat Keterangan Menyelesaikan Penelitian

YAYASAN PENDIDIKAN KRISTEN BUNTU AMSAANG
: AHU-0015349 AH.01.12.TAHUN 2024

Kepmenkumham Nomor
SMK KRISTEN PELANGI MAKALE

NPSN 0204540, AKREDITAS! A (SK BAN-POM No 00210/73000/SMX /2020
J Puwisyun Burake - Makale 91811, Telp 0422 2000840 Kabupaton Tana Toraja
Vebsite hitp www smddrpetangl sch i € mail smApelangicd ymad com

TKET N
Nomor : 342/106,18/SMK/KP/TU/VI/2026
Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Drs. Marthen Arrung, MM,
Jabatan : Kepala Sekolah
Instansi : SMKS Kristen Pelangi Makale
Alamat : JI. Buisun Kel. Buntu Burake, Kec. Makale, Kab. Tana Toraja

Dengan ini menerangkan bahwa :
Nama Tata Sanda Limbong

NIM/NIS/NIP 1220229062

Asal Institusi Institut Agama Kristen Negeri (IAKN) Toraja
Program Studi : Bimbingan Konseling Kristen - S|

Benar telah melaksanakan penelitian di SMKS Kristen Pelangi Makale pada :

Waktu Penclitian : Tanggal 17 April 2026 s/d 20 Mei 2026
Judul Penelitian  : Pengaruh Layanan Bimbingan Kelompok Teknik Assertive Training
Terhadap Peningkatan Keberanian Berpendapat Siswa di SMK Kristen
Pelangi Makale.
Pembimbing ¢ 1. Prof. Dr. Agustinus M.Th
2. Dr. Sahat Patar Lumban Gaol, S.Sos, M.A., M.Pd

Penelitian ini telah dilaksanakan dengan seizin pihak sekolah dan berjalan dengan tertib serta
sesuai dengan ketentuan yang berlaku,

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.




Lampiran 4: Rencana Pelaksanaan Layanan (RPL)

YAYASAN PENDIDIKAN KRISTEN BUNTU AMBAANG
mham No. AHU-0020041.AH.01.12TAHUN 2022

Kepmenku
SMK KRISTEN PELANGI MAKALE
NPSN 40006540, AKREDITASI A (SK BAN S/M Prov Sulsel No NO/SK/BANP-SM01/2008)
JI. Bulsun Burake - Makale 91811, Telp 0423-2890840 Kabupaten Tana Toraja

Website: http:iwww smkkrpelangl sch id - E-mail smkpelangl@ymail com

RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN (RPL) BIMBINGAN KELOMPOK

SMK KRISTEN PELANGI MAKALE
Topik Layanan Keberanian Berpendapat
Sasaran Kelompok Eksperimen (7 Siswa Kelas XI TAB 6)
Motede/Teknik Teknik Assertive Training (Diskusi, Role Playing, dan Simulasi)
Komponen Layanan Responsisf
Bidang Pribadi-Sosial
Semester/TP Genap/2025-2026
Media/Alat Laptop, TV, dan PPT
Jumlah Pertemuan 3 x (setiap pertemuan 2 x 45 menit)
Tujuan Aspek Perkembangan : Kematangan intelektual
Layanan Capaian Layanan : Peserta didik mampu mengemukakan pendapat, ide,
perasaan, dan keinginannya secara percaya diri, sopan, jujur, serta bertanggung
jawab dalam berbagai situasi melalui penerapan perilaku asertif.
Tahap Pengenalan Tahap Akomodasi Tahap Tindakan
o Peserta didik memahami | o Peserta didik * Peserta didik mampu
pengertian keberanian menyadari mengemukakan
mengemukakan pendapat | pentingnya pendapat secara asertif
dan perilaku asertif. mengemukakan melalui latihan role
e Peserta didik mengenali pendapat secara playing dan
perbedaan perilaku pasif, | percaya diri, sopan, menerapkannya dalam
agresif, dan asertif. dan bertanggung situasi pembelajaran
jawab dalam maupun kehidupan
kehidupan sehari- sehari-hari.
hari,
LANGKAH KEGIATAN

Pertemuan I : Pengenalan Keberanian Berpendapat dan Perilaku Asertif
Kegiatan | > Guru BK membuka kegiatan dengan mengucapkan salam dan berdo’a
Pembuka |» GuruBK mengecek kehadiran peserta didik serta memastikan seluruh
anggota kelompok hadir dan siap mengikuti kegiatan
Guru BK Menanyakan kesehatan dan kesiapan fisik peserta didik
Guru BK Menyampaikan materi yang akan di bahas
Guru BK menyampaikan topik layanan
Guru BK menyampaikan tujuan layanan

Y ¥V VY




Tahap

Guru BK membentuk kelompok dan mengajak seluruh anggota kelompok
saling memperkenalkan diri.

Guru BK menjelaskan tujuan pelaksanaan bimbingan kelompok.

Guru BK menjelaskan asas-asas bimbingan kelompok, yaitu asas kerahasiaan,
kesukarelaan, keterbukaan, kegiatan, dan saling menghargai.

Guru BK bersama peserta didik menyepakati aturan selama kegiatan
berlangsung agar tercipta suasana kelompok yang nyaman

Tahap
Peralihan

Guru BK menanyakan kesiapan peserta didik mengikuti kegiatan.

Guru BK memberikan motivasi agar peserta didik tidak merasa malu atau
takut untuk berpartisipasi.

Guru BK menjelaskan alur kegiatan yang akan dilaksanakan pada pertemuan
pertama.

Tahap

Guru BK mengajukan pertanyaan mengenai pengalaman peserta didik ketika
ingin mengemukakan pendapat di kelas.

Peserta didik menceritakan pengalaman ketika merasa takut, malu, atau ragu
menyampaikan pendapat.

Guru BK menyampaikan materi tentang pengertian keberanian berpendapat.
Guru BK menjelaskan pengertian perilaku asertif.

Guru BK menjelaskan perbedaan perilaku pasif, agresif, dan asertif.

Guru BK menjelaskan pentingnya mengemukakan pendapat secara jujur,
sopan, dan tetap menghargai pendapat orang lain.

Guru BK mengajak peserta didik mendiskusikan penyebab mereka kurang
memiliki keberanian berpendapat.

Guru BK bersama peserta didik menyimpulkan materi yang telah dipelajari.

VVYvVvVY v
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Tahap
Pengakiran

Guru BK memberikan kesempatan kepada peserta didik untuk
menyampaikan kesan dan perasaan setelah mengikuti kegiatan.

Guru BK memberikan penguatan mengenai pentingnya keberanian
mengemukakan pendapat sebagai salah satu bentuk perilaku asertif.

Guru BK memberikan motivasi agar peserta didik mulai menerapkan perilaku
asertif dalam kegiatan pembelajaran.

Guru BK menyampaikan gambaran singkat kegiatan pada pertemuan
berikutnya.

» _Guru BK menutup kegiatan dengan doa.

>

Pertemuan 11 :

Latihan Assertive Training (Role Playing dan Simulasi)

Pembuka

» Guru BK membuka kegiatan salam dan
P dengan mengucapkan mengajak peserta

Guru BK mengecek kehadiran peserta didik.
Guru BK mengulas secara singkat materi pada pertemuan sebelumnya.
Gw“mymmﬁgmy.{dmdm

YVivyy

Tahap

Guru BK membangun kembali suasana kelompok agar peserta didik merasa nyaman

mengikuti kegiatan.

Guru BK mengingatkan kembali aturan dan komitmen kelompok yang telah

disepakati pada pertemuan sebelumnya.

Guru BK memberikan motivasi agar seluruh peserta didik berpartisipasi aktif dalam
_kegiatan latihan.

v

Tahapan

» Guru BK menjelaskan bahwa kegiatan akan difokuskan pada latihan assertive
training melalui role playing dan simulasi.

» MBKMWMMMMWM
terdapat hal yang belum dipahami sebelum kegiatan dimulai.




Guru BK memastikan seluruh peserta didik siap mengikuti kegiatan latihan.

Tahap

Guru BK mengingatkan kembali materi mengenai keberanian mengemukakan

dan perilaku asertif.
mmmu\mmmmmwm
demonstrasi (modeling).
Guru BK menjelaskan cara berbicara yang jelas, penggunaan intonasi suara yang
tepat, menjaga kontak mata, serta sikap yang sopan ketika mengemukakan pendapat.
Guru BK membagikan skenario role playing kepada peserta didik. Peserta didik

memberikan tanggapan, dan menyampaikan penolakan secara sopan sesuai skenario.
Guru BK mengamati setiap penampilan peserta didik. Setelah setiap latihan selesai,
Guru BK memberikan umpan balik (feedback) mengenai cara berbicara, intonasi suara,
kontak mata, serta sikap peserta didik saat mengemukakan pendapat.

Guru BK memberikan kesempatan kepada peserta didik untuk memperbaiki cara
mengemukakan pendapat sesuai masukan yang diberikan.

Tahap
Pengakiran

Guru BK bersama peserta didik menyimpulkan hasil latihan yang telah dilakukan.
Guru BK memberikan kesempatan kepada peserta didik untuk menyampaikan
pengalaman selama mengikuti latihan.

Guru BK memberikan motivasi agar peserta didik terus melatih keberanian
mengemukakan pendapat dalam kehidupan sehari-hari.

Guru BK menyampaikan kegiatan pada pertemuan berikutnya.

Guru BK menutup kegiatan dengan doa.

: Penguatan, Evaluasi, dan Tindak Lanjut

Pembuka

>

Guru BK membuka kegiatan dengan mengucapkan salam dan mengajak peserta
didik berdoa.

Guru BK mengecek kehadiran peserta didik.
Guru BK menyampaikan tujuan kegiatan yang akan dilaksanakan.

Tahap

ViV Vv

Guru BK membangun kembali suasana kelompok agar peserta didik tetap merasa
nyaman dan percaya diri mengikuti kegiatan.

Guru BK mengingatkan kembali pentingnya menjaga suasana kelompok yang saling
menghargai dan mendukung.

Guru BK memotivasi peserta didik untuk menyampaikan pengalaman dan

Guru BK mengulas secara singkat kegiatan latihan pada pertemuan sebelumnya.
Guru BK menjelaskan bahwa kegiatan akan difokuskan pada penguatan, evaluasi,
dan tindak lanjut terhadap kemampuan mengemukakan pendapat.
Gmlkm&muhmhmdld&mpm@hmkqhm

Guru BK mengajak peserta didik menceritakan pengalaman selama mengikuti
layanan bimbingan kelompok.

Peserta didik menyampaikan perubahan yang dirasakan setelah mengikuti latihan
Guru BK bersama peserta didik mengevaluasi perkembangan keberanian
berpendapat yang telah dicapai.

Guru BK mengajak peserta didik berdiskusi mengenai manfaat keberanian
mengemukakan pendapat dalam proses belajar maupun kehidupan sehari-hari.
Guru BK memberikan penguatan (reinforcement) terhadap perilaku asertif yang telah
ditunjukkan peserta didik selama mengikuti layanan.

Guru BK membimbing peserta didik menyusun komitmen untuk terus menerapkan
wwmwwmmmwm

Tahap
Pengakiran

Guru BK bersama peserta didik menyimpulkan seluruh rangkaian kegiatan
bimbingan kelompok.
Guru BK memberikan kesempatan kepada peserta didik untuk menyampaikan kesan,




»

pesan, dan manfaat yang diperoleh selama mengikuti layanan.
mengikuti kegiatan.
Guru BK memberikan motivasi agar peserta didik terus menerapkan perilaku asertif

dalam kehidupan sehari-hari.
» Guru BK menutup kegiatan dengan doa
PENILAIAN
Pen. Proses | Keaktifan dan antusiasme peserta didik selama mengikuti layanan bimbingan

dalam kelompok, serta efektivitas penerapan teknik assertive fraining selama
kegmtanberlangsung.

Pen. Hasil

>

>

Peserta didik dapat menjelaskan pengertian keberanian mengemukakan
pendapat dan perilaku asertif.

Peserta didik mampu mengemukakan pendapat secara percaya diri dan
sopan.

Peserta didik mampu mempraktikkan perilaku asertif melalui kegiatan role
playing.

Berpendapat. . .
Peserta didik mampu menerapkan perilaku asertif dalam kegiatan belajar
maupun kehidupan sehari-hari.

Tindak

Memberikan layanan lanjutan kepada peserta didik yang masih mengalami
kesulitan dalam mengemukakan pendapat serta memantau penerapan perilaku

GuruB

Tana Toraja, 21 April 2026

Peneliti,

Elfantini Sius, S.Psi Tata




Lampiran 5: Kisi-kisi Instrumen Penelitian

Variabel X : Teknik Assertive Training
No Indikator Butir pernyataan Favorable + Butir pernyataan Unfavorable - Jumlah
1 Kemampuan 1. Saya mampu menyampaikan rasa kecewa kepada orang 3. Saya sulit mengungkapkan perasaan kepada orang lain. 4
mengkomunikasikan perasaan lain dengan cara yang sopan B ] ) ] )
2. Saya mampu mengatakan jika tidak menyukai perilaku 4. Saya memilih diam saat merasa sedih akibat perlakuan orang lain.
orang lain dengan cara yang sopan
2 Kemampuan menyatakan 5. Saya mampu menyampaikan pendapat saat diskusi 7. Saya memilih diam meskipun memiliki pendapat berbeda. 4
pendapat secara terbuka kelompok di kelas. 8. Saya menarik kembali pendapat saya ketika orang lain tidak
6. Saya mampu menyampaikan pendapat meskipun menyetujuinya.
berbeda pendapat dengan orang lain.
3 Kemampuan meminta bantuan 9. Saya berani meminta bantuan kepada guru saat 11. Saya tetap mengerjakan tugas meskipun sebenarnya membutuhkan | 4
atau keinginan mengalami kesulitan dalam pelajaran. bantuan dari orang lain.
10. Saya meminta bantuan kepada teman saat mengalami 12. Saya merasa tidak nyaman saat meminta bantuan kepada orang lain.
kesulitan dalam penelitian.
Variabel Y : Keberanian Berpendapat
1 Kontak Mata (Eye Contact) 13. Saya berani melakukan kontak mata dengan lawan 15. Saya sering mengalihkan pandangan saat berbicara dengan orang | 4
bicara saat berbicara. lain.
14. Saya berani melakukan kontak mata dengan lawan 16. Saya merasa gugup melakukan kontak mata dengan lawan bicara
bicara ketika menyampaikan pendapat yang benar.
2 Postur Tubuh (Body Posture) 17.  Saya berani menghadap lawan bicara saat 19. Saya sering menyilangkan tangan karena merasa tidak nyaman saat | 4
menyampaikan pendapat menyampaikan pendapat
18. Saya berani berdiri tegak saat menyampaikan pendapat 20. Saya sering menunduk karena merasa canggung saat
di depan kelas menyampaikan pendapat
3 Jarak Fisik (Physical Distance) 21. Saya menjaga jarak yang nyaman dengan lawan bicara 23. Saya cenderung menjauh saat diminta menyampaikan pendapat 4
saat menyampaikan pendapat 24. Saya berdiri terlalu dekat dengan lawan bicara saat menyampaikan
pendapat




22. Saya menjaga jarak yang sesuai saat menyampaikan
pendapat orang lain
4 Isyarat Tangan (Gestures) 25. Saya mampu menggunakan gerakan tangan untuk 27. Tangan saya sering gemetar saat menyampaikan pendapat. 4
memperjelas pendapat. 28. Saya tidak menggunakan gerakan tangan untuk mendukung
26. Saya mampu menggunakan gerakan tangan yang wajar penyampaian pendapat.
saat menyampaikan pendapat.
5 Ekspresi Wajah (Facial 29. Saya mampu menunjukkan ekspresi yang sesuai saat 31. Saya tersenyum untuk menutupi rasa gugup saat menyampaikan 4
Expression) menyampaikan pendapat. pendapat
30. Saya menunjukkan ekspresi yang serius saat 32. Ekspresi wajah saya terlihat tegang saat menyampaikan pendapat.
menyampaikan pendapat mengenai hal yang penting.
6 Nada Suara dan Kelancaran 33. Saya mampu berbicara dengan suara yang jelas saat | 35. Saya sering terbata-bata saat menyampaikan pendapat. 4
(Voice Tone and Fluency) menyampaikan pendapat. 36. Suara saya menjadi pelan di akhir kalimat saat menyampaikan
34. Saya berani menyampaikan pendapat dengan lancar. pendapat
7 Ketepatan Waktu (Timing) 37. Saya menunggu lawan bicara selesai menyampaikan | 39. Saya sering memotong pembicaraan orang lain. 4
pendapatnya sebelum menanggapi. 40. Saya menyampaikan pendapat tanpa memperhatikan waktu yang
38. Saya menyampaikan pendapat pada waktu yang tepat. tepat untuk menyampaikan pendapat
8 Keberlangsungan Pernyataan 41. Saya mampu menyampaikan pendapat dengan [43. Saya menyampaikan pendapat secara tidak jelas sehingga sulit 4
(Directnes) kalimat yang mudah dipahami dipahami.
42.  Saya berani mengungkapkan apa yang saya pikirkan | 44. Saya kesulitan menyampaikan pendapat secara langsung.
secara langsung
9 Penggunaan Pernyataan "Saya" 45.  Saya berani mengatakan “Saya kurang setuju” ketika | 47. Saya cenderung menyalahkan orang lain saat menyampaikan 4
(I-Statement) memiliki pendapat yang berbeda. pendapat
46. Saya menggunakan ungkapan “menurut saya” saat | 48. Saya mengatakan “kamu salah” saat berbeda pendapat dengan
menyampaikan pendapat. orang lain.
TOTAL 24 24 48




Lampiran 6: Lembar Validasi Instrumen (Expert Judgement)

LEMBAR VALIDASI INSTRUMEN PENELITIAN

(EXPERT JUDGEMENT)

Judul : Pengaruh Layanan Bimbingan Kelompok Teknik Assertive Training terhadap
Peningkatan Keberanian Berpendapat Siswa di SMK Kristen Pelangi Makale.

Peneliti : Tata Sanda Limbong
Nirm : 1220229310
Program Studi : Bimbingan Konseling Kristen
E. Identitas Validator
Nama : Adriana Bunga’ Allo,, S.Ag., S.Pd
NIP/NIDN =
Jabatan : Guru BK

F. Petunjuk Pengisian
Bapak/Ibu dimohon untuk memberikan penilaian terhadap instrument angket
berdasarkan kesesuaian isi, dengan memberikan tanda ceklis (¥) pada kolom
skala penilaian yang tersedia.
Alternatif jawaban:

e Tidaksesuai (1)
e Kurang sesuai (2)

e Sesuai

()

e Sangatsesuai (4)

NO

Indikator Assertive Training dan
Keberanian Berpendapat

£

1

Jumlah item pertanyaan sudah sesuai

Makna pernyataan sesuai dengan kisi-kisi

Penggunaan kalimat tidak membuat
bingung

A AY AN

Pernyataan sesuai dengan indikator teknik
assertive training dan keberanian
berpendapat

Bahasa yang digunakan sesuai dengan
tingkat responden




G. Saran dan Masukan

H. Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian secara keseluruhan, instrument penelitian ini
dinyatkan:
P Layak digunakan tanpa revisi
P1 Layak digunakan dengan revisi sesuai arahan
[ ]1Belum layak digunakan

Tana Toraja, 14 April 2026
Validator

Toob

Adriana Bunga’ Allo,, S.Ag., S.Pd



LEMBAR VALIDASI INSTRUMEN PENELITIAN
(EXPERT JUDGEMENT)

Judul : Pengaruh Layanan Bimbingan Kelompok Teknik Assertive Training terhadap
Peningkatan Keberanian Berpendapat Siswa di SMK Kristen Pelangi Makale.
Peneliti : Tata Sanda Limbong
Nirm : 1220229062
Program Studi : Bimbingan Konseling Kristen
A. Identitas Validator

Nama : Elfantini Sius, S.Psi.
NIP/NIDN
Jabatan : Guru BK

B. Petunjuk Pengisian
Bapak/Ibu dimohon untuk memberikan penilaian terhadap instrument angket
berdasarkan kesesuaian isi, dengan memberikan tanda ceklis (¥) pada kolom
skala penilaian yang tersedia.
Alternatif jawaban:
o Tidaksesuai (1)
e Kurang sesuai (2)
e Sesuai 3)
¢ Sangatsesuai (4)

NO Indikator Assertive Training dan 1121314
Keberanian Berpendapat

1 |Jumlah item pertanyaan sudah sesuai
Makna pernyataan sesuai dengan kisi-kisi
3 | Penggunaan kalimat tidak membuat
bingung

4 | Pernyataan sesuai dengan indikator teknik
assertive training dan keberanian
berpendapat

5 | Bahasa yang digunakan sesuai dengan w
tingkat responden

SIS

-

X




C. Saran dan Masukan

S \oln bt fon (nalicar  frdn bocn

D. Kesimpulan
Berdasarkan hasil penelitian secara keseluruhan, instrument penelitian ini
dinyatkan:
| ] Layak digunakan tanpa revisi
[\ ayak digunakan dengan revisi sesuai arahan
[ ] Belum layak digunakan

Tana Toraja, 14 April 2026
Validator

Elfantini Sius, S.Psi.



LEMBAR VALIDASI INSTRUMEN PENELITIAN

(EXPERT JUDGEMENT)
_— ——————

Judul : Pengaruh Layanan Bimbingan Kelompok Teknik Assertive Training terhadap
Peningkatan Keberanian Berpendapat Siswa di SMK Kristen Pelangi Makale.

Peneliti : Tata Sanda Limbong

Nirm : 1220229062

Program Studi : Bimbingan Konseling Kristen
A. ldentitas Validator

Nama : Marselina Mangiri, S.Ag
NIP/NIDN
Jabatan : Guru BK

B. Petunjuk Pengisian
Bapak/Ibu dimohon untuk memberikan penilaian terhadap instrument angket
berdasarkan kesesuaian isi, dengan memberikan tanda ceklis (V) pada kolom
skala penilaian yang tersedia.
Alternatif jawaban:
e Tidak sesuai (1)
o Kurang sesuai  (2)
e Sesuai (3)
e Sangatsesuai (4)

'NO Indikator Assertive Training dan 11213|4

| Keberanian Berpendapat
1 | Jumlah item pertanyaan sudah sesuai ]

.2 | Makna pernyataan sesuai dengan kisi-kisi | il
3 | Penggunaan kalimat tidak membuat

| bingung i

' 4 | Pernyataan sesuai dengan indikator teknik

assertive training dan keberanian
berpendapat

5 | Bahasa yang digunakan sesuai dengan
|| tingkat responden i




C. Saran dan Masukan

D. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian secara keseluruhan, instrument penelitian ini
dinyatkan:

[ ] Layak digunakan tanpa revisi

[ ] Layak digunakan dengan revisi sesuai arahan

[ ] Belum layak digunakan

Tana Toraja, 11 Julii 2026
Validator

L

Marselina Mangiri, S.Ag




Lampiran 7: Instrumen Penelitian

ANGKET PENELITIAN
A. Identitas Responden
Nama o Kelas o
B. Petunjuk Pengisian
1.Bacalah setiap pernyataan dengan saksama sebelum menjawab.
2.Pilihlah jawaban yang paling sesuai dengan keadaan atau pengalaman diri Anda.
3.Tidak ada jawaban benar maupun salah, jawablah dengan jujur sesuai kondisi yang
sebenarnya.
4.Berikan tanda centang (v) pada salah satu pilihan jawaban yang tersedia.
5.Semua jawaban yang diberikan akan dijaga kerahasiaannya dan hanya digunakan untuk
keperluan penelitian.
C. Keterangan:

SL : Selalu KD: Kadang-kadang
SR : Sering TP: Tidak Pernah
D. Daftar Pernyataan
NO Pernyataan SL | SR | KD | TP
1 Saya mampu menyampaikan rasa kecewa kepada orang

lain dengan cara yang sopan.

2 Saya mampu menyampaikan bahwa saya tidak menyukai
perilaku orang lain dengan cara yang sopan.

3 Saya sulit mengungkapkan perasaan kepada orang lain.

4 Saya memilih diam saat merasa sedih akibat perlakuan
orang lain.

5 Saya mampu menyampaikan pendapat saat diskusi
kelompok di kelas.

6 Saya mampu menyampaikan pendapat meskipun berbeda

dengan pendapat orang lain.

7 Saya memilih diam meskipun memiliki pendapat berbeda.

8 Saya berani meminta bantuan kepada guru saat
mengalami kesulitan dalam pelajaran.

9 Saya tetap mengerjakan tugas meskipun sebenarnya
membutuhkan bantuan dari orang lain.

10 | Saya berani melakukan kontak mata dengan lawan bicara
saat berbicara.

11 | Saya berani melakukan kontak mata dengan lawan bicara
ketika menyampaikan pendapat.

12 Saya sering mengalihkan pandangan saat berbicara
dengan orang lain.




13 | Saya merasa gugup saat melakukan kontak mata dengan
lawan bicara.

14 | Saya berani menghadap lawan bicara saat menyampaikan
pendapat.

15 | Saya berani berdiri tegak saat menyampaikan pendapat di
depan kelas.

16 | Saya sering menyilangkan tangan karena merasa tidak
nyaman saat menyampaikan pendapat.

17 | Saya sering menunduk karena merasa canggung saat
menyampaikan pendapat.

18 | Saya menjaga jarak yang nyaman dengan lawan bicara
saat menyampaikan pendapat.

19 | Saya cenderung menjauh saat diminta menyampaikan
pendapat.

20 | Saya mampu menggunakan gerakan tangan untuk
memperjelas pendapat.

21 | Saya mampu menggunakan gerakan tangan yang wajar
saat menyampaikan pendapat.

22 | Tangan saya sering gemetar saat menyampaikan
pendapat.

23 | Saya mampu menunjukkan ekspresi yang sesuai saat
menyampaikan pendapat.

24 | Saya menunjukkan ekspresi wajah yang sesuai saat
menyampaikan pendapat mengenai hal yang penting.

25 | Ekspresi wajah saya terlihat tegang saat menyampaikan
pendapat.

26 | Saya mampu berbicara dengan suara yang jelas saat
menyampaikan pendapat.

27 Saya mampu menyampaikan pendapat dengan lancar.

28 | Saya sering terbata-bata saat menyampaikan pendapat.

29 | Suara saya menjadi pelan di akhir kalimat saat
menyampaikan pendapat.

30 | Saya menunggu lawan bicara selesai menyampaikan
pendapatnya sebelum menanggapi.

31 | Saya menyampaikan pendapat pada waktu yang tepat.

32 | Saya sering memotong pembicaraan orang lain.




33 | Saya menyampaikan pendapat tanpa memperhatikan
waktu yang tepat.

34 | Saya mampu menyampaikan pendapat dengan kalimat
yang mudah dipahami.

35 | Saya berani mengungkapkan apa yang saya pikirkan
secara langsung.

36 | Saya menyampaikan pendapat secara tidak jelas sehingga
sulit dipahami.

37 | Saya kesulitan menyampaikan pendapat secara langsung.

38 | Saya berani mengatakan, "Saya kurang setuju," ketika
memiliki pendapat yang berbeda.

39 Saya menggunakan ungkapan "menurut saya" saat
menyampaikan pendapat.

40 | Saya cenderung menyalahkan orang lain saat

menyampaikan pendapat.
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Lampiran 10: Hasil Uji Reabilitas

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items

983 40




Lampiran 11: Daftar Hadir Bimbingan Kelompok

DARTAR HADIR BIMBINGAN KELOMPOK

Judul Kegiatan : Pengenalan Keberanian Berpendapat dan Perilaku Asertif
Hari/Tanggal Celagn N1 Apnl 2026
Waktu c 48 x 2
Tempat . SME KRISTEN PELANGE MAKALE
Pertemuan Ke- g
No Nama Kelas Tanda Tangan
L lgLtumal vipgL ot it aa qm
2
Pragn  Massia  Paimpurao, X\ Thet }'
3.
Yerrs dhg o g Xt Ras 6‘*
4
Hrnastusyo Lotborg X17a6C | Jptp
5 |DJuNET DuOVNG X1 TAB § %
“ |Dece rirky onave T8 6 (s
| AGUNG Swo TODING X\ TAB b Afp‘
Jumlah Peserta Hadir
Jumlah Peserta Tidak Hadir :
Mengetahui,
Guru BK, Peneliti,
Elfantini Sius, S.Psi Tata g




DARTAR HADIR BIMBINGAN KELOMPOK

Judul Kegiatan : Latihan Assertive Training (Role Playing dan Simulasi)

Hari/Tanggal :m A Me Qoaé

Waktu : 98 %~

Tempat .SMK KRICTEN PELANGT FUMALE

Pertemuan Ke- IE
No Nama Kelas Tanda Tangan
b Anastasyo  Lotborrol - T () A{a
*\DEDE rirky paANE  |x) TARS @-Jn
> IDjunet pudung X1 TAB ¢ | At
Y|P Mossio. b ¥ite 6 |
A o Toding x\TaB b | Aud

- Flyupmt V1D BN Yol A8 £ ([Mc
% y;,ﬁz/ﬁo Salong X1 788 4 O/L'p7

Jumlah Peserta Hadir

Jumlah Peserta Tidak Hadir :

Mengetahui,

Guru BK, Peneliti,

tt

Elfantini Sius, S.Psi Tata Sanda [ S\mbong



DARTAR HADIR BIMBINGAN KELOMPOK

Judul Kegiatan : Penguatan, Evaluasi, dan Tindak Lanjut

Hari/Tanggal . Gabku. 9 Mei 205-¢

Waktu : 45 kA

Tempat QMK KRISTEN PELANGE MAKALE
Pertemuan Ke- 3/
No Nama Kelas Tanda Tangan
' Prax,  Mersin Rimkonn, *1T8G 6 1‘*
: Vs lo a9 X! 7484 4*
% |Qdvnet  Dvduny x| TAB W
. Elyuna VIDELT W »l TAR 6 W
> nna;lasga Lo“org o Tb b /1249
* | g Silo Tadro Xl TAS b A'q’
" \Depe mirey  Daame ¥\ TABO T Lok

Jumlah Peserta Hadir
Jumlah Peserta Tidak Hadir :

Mengetahui,
Guru BK, Peneliti,

3%

Elfantini Sius, S.Psi a g



Lampiran 12: Tabulasi Hasil Pestest dan Posttest Kelompok Eksperimen
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Lampiran 13: Tabulasi Hasil Pretest dan Posttest Kelompok Kontrol

—— e | = | e J— = |l == ==l ==| =
= = - == = == -
—_ || = | = — | = | =
—_— = =] =] = | —
— || — | = —_ | = | =
— s = =] = | — | =
— | = | = —_ | = | =
—_— sl =] — | = | =
—a | —a | == —a | e | ==
ca || ecw | — | 2| =2 | ==
—a | —a | — —a | == | —=
a2 | cw| v | 2| x| =2 | ==
— | == | == —a | —a | —=
— s = === | — | =
—_— == — | =] = | = | = | = | = _— | = | =
ca|lecn|ca| — | 2| == | == | — | = == | == | =
a2 | cw| — | x| — | =2 | == | == == | == | =
— s | =2 =] = | = = | = || = = | = || =
—_— = — | =2 = | = | = || = || &= = | = || ==
ca|lecw | — | — | | == | — || =9 || =C 0 || =0 | =
ca|lca|ca | — | 2| == | == = | = || = = | = || =
—_— s | =2 ] = = | — = || = || = = | = || =
—_— | — | = =] =] = | = — || = || = = | = || =
ca | ca | — | 2| =2 | — | == = || == || == =0 || == || =<
—_— === — | = | = = || = || == = || = | =
_— — _— _— _— _— _— - - - g g -
-— -— -— -—a -— -— ~— ~ ol - ~ ol - el -
_— _— ~ _— ~— _— _— - - - - - -
_— ~ _— _— _— _— _— ~ ol - - - ~ ol -
~ -—a - ~ -—- -— -— ~ ol - - - - -
_— ~ _— _— _— _— ~ ~— - - - - -
-—u -—a -—a -—a -—a -—u -—a e = -— -— -—= -
— | = | = || = || = || = || == — | == | == x| == | ==
— | e = == | = | = || = —_— | = | = —_— | = | =
_— _— _— _— ] _— _— -— _— _— -— _— _—
ca | ca | ca | — | =2 | =2 | == —a | == | <= x| == | ==
—t | et | — | et | 2 | —a | —= —a | == | — —a | == | ==
_— _— _— _— _— ~ _— _— _— _— -— _— _—
_— _— ~— _— _— _— _— _— _— -— _— _— _—
et | ecw| | e | e | = | —= —a | — | — x| 2| ==
— | = === — | = | = —_— || — | = —_— | = | =
ca | | | | — | —a | — —t | e | == x| x| ==
— s = =] =] = | = —_— | — | = —_ | = | =
—_— s = =] =] = | — —_— || = | = —_— | = | =
e | e | | e | — | == | —= — | | == e | —x | —=
et | cw || | — | x| = —a | — | — x| = | ==
—_— | — = — | = = | — —_— | = | = —_— | = | =
—_— s = == | — | = — | = | = —_— | = | =
= =
— —
=
= =]
= = = = = e
s = p— —_— —_— > = = _—
= —_— — — = = = —= — = -
= == ] m = | =| == —1 = =
=== = = === = = = =
= = = - pu==1 =
_ | =|-=|-=]| = = | === = | =|-—= o —
= = = = = = = = =| =
= —_— = = = = = = —_— = = =
S =l =] .=]| = == | =—/F= | == = . = =
— || e | = | s | = | =— —t | e—= | = R N [ ——




Lampiran 14: Lembar Bimbingan

LEMBAR BIMBINGAN SKRIPSI
Nama Mahasiswa : Tata Sanda Limbong

NIRM : 1220229062
PRODI : Bimbingan Konseling Kristen
Judul

: Pengaruh Layanan Bimbingan Kelompok Teknik Assertive Training terhadap Peningkatan Keberanian Berpendapat
Siswa di SMK Kristen Pelangi Makale.

Sub judul

Pembimbing 1 : Prof. Dr. Agustinus, M.Th

Pembimbing 1 : Dr. Sahat Patar L. Gaol, S.Sos., M.A_, M.Pd



