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KATA PENGANTAR 

 
Puji syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa,  atas rahmat dan 

penyertaan-Nya, penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Peran 

Kepemimpinan Visioner dalam Meningkatkan Keaktifan Anggota Orang Muda 

Katolik Stasi Santa Maria Mebali”. Skripsi ini disusun sebagai salah satu syarat 

untuk memperoleh gelar Sarjana (S1) di Program Studi Kepemimpinan Kristen, 

Fakultas Budaya Dan Kepemimpinan Kristen, Institut Agama Kristen Negeri 

(IAKN) Toraja.  

 Penelitian ini dilatar belakangi oleh pentingnya peran kepemimpinan 

visioner dalam menggerakkan kaum muda Katolik untuk terlibat aktif dalam 

kegiatan gerejawi. Stasi Santa Maria Mebali dipilih sebagai lokasi penelitian 

karena dinamisnya kegiatan Orang Muda Katolik (OMK) serta tantangan dalam 

mempertahankan partisipasi anggota. Melalui skripsi ini, penulis berupaya 

menganalisis bagaimana kepemimpinan yang visioner dapat menjadi faktor 

pendorong peningkatan keaktifan anggota OMK.   

Penulis menyadari bahwa penyusunan proposal ini tidak terlepas dari 

dukungan berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terima kasih 

kepada: 

1. Prof. Dr. Agustinus, M.Th., selaku rektor Institut Agama Kristen Negeri 

(IAKN) Toraja yang telah menyiapkan seluruh fasilitas bagi penulis 

selama menempuh Pendidikan. 
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2. Dr. Calvin Solla Rupa, M.Th selaku dekan Fakultas Budaya dan 

Kepemimpinan Kristen yang senantiasa memfasilitasi penulis dalam 

berbagai hal. 

3. Sepriadi Bunga S.Pd., M.Ag. selaku Koordinator prodi Kepemimpinan 

Kristen yang sudah memberikan ilmu, arahan serta motivasi sewaktu 

penulis menempuh pendidikan. 

4. Prof. Dr. Agustinus Ruben, M.Th. selaku pembimbing pertama yang 

dengan sabar memberikan arahan akademis dan spiritual 

5. Andres Barata Yudha, Ph.D. Sebagai pembimbing kedua yang 

meluangkan waktu untuk memberikan masukan yang berharga. 

6. Sernilia Malino, M.Pd selaku dosen wali yang senantiasa memotivasi 

perkembangan studi penulis. 

7. Kepada semua dosen dan tenaga pendidik di Fakultas Budaya dan 

Kepemimpinan Kristen yang selama ini memberikan ilmu, arahan, saran, 

dan bantuan kepada penulis dalam melaksanakan studi. 

8. Pimpinan, Staff, dan Pegawai di kantor Dinas Sosial Provinsi Sulawesi 

Selatan yang boleh membrikan kesempatan kepada penulis untuk 

melaksanakan praktek KKL.   

9. Kepada orang tua, Matius Sa’pang (ayah), dan Bertin Ratte (ibu) yang 

tanpa henti mendoakan serta selalu memotivasi dan menjadi 

penyemangat terhebat sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini 

dengan baik. 
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10. Kepada saudara dan saudari penulis, Aldi, Nober, Jein, Agustin dan Chia 

yang telah menjadi bagian dari perjalanan penulis untuk menyelesaikan 

studi ini serta memberikan dorongan dan motivasi selama menempuh 

pendidikan. 

11. Kepada sahabat terbaik penulis, Okta dan Kiel yang selalu memberikan 

dukungan dan semangat, dan canda tawa selama proses penyusunan 

skripsi ini. Kehadirannya menjadi penyemangat penulis di tengah lelah 

dan deadline yang menumpuk. 

12. Semua mahasiswa dan mahasiswi Angkatan 2021 tanpa terkecuali terima 

kasih untuk setiap bimbingan, arahan pemasaran dan motivasi yang 

disampaikan terhadap penulis sewaktu menempuh Pendidikan di Institut 

Agama Kristen Negeri Toraja. 

13. Kepada pengurus, pendamping, dan anggota OMK Stasi Santa Maria 

Mebali, serta semua narasumber yang berpartisipasi dalam penelitian ini. 

14. Terakhir, penulis ingin mengucapkan terima kasih kepada seseorang 

yang mungkin sering terlupakan, ya kepada diri sendiri yang tak pernah 

sungguh-sungguh menyerah, meski terkadang langkah terasa begitu 

berat dan jalan terlihat begitu gelap. Terima kasih atas setiap tetes 

keringat, setiap air mata yang ditahan, atas setiap kali bangkit setelah 

jatuh dan sering merasa terlambat dari yang lain. Perjalan ini bukan 

hanya tentang mencari jawaban akademis, tapi juga tentang menemukan 
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ketangguhan dalam diri yang tidak pernah penulis sangka sebelumnya. 

Terima kasih Alvina Ratte kamu hebat sudah sejauh ini.  

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari sempurna. Oleh 

karena itu, kritik dan saran konstruktif sangat diharapkan untuk perbaikan 

di masa mendatang. Semoga hasil penelitian ini dapat bermanfaat bagi 

pengembangan kepemimpinan di lingkungan gerejawi, khususnya bagi 

kaum muda Katolik. 

Tana Toraja, 05 Desember 2025 

Penulis 

 

Alvina Ratte 

  

 


