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BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

Dari hasil penelitian dan analisis yang telah penulis uraikan pada

bab sebelumnya maka dapatlah ditarik kesimpulan. dan saran

untuk berbagai kalangan.

A. Kesimpulan

Seorang pemimpin yang efektif adalah seorang yang

menyebabkan sesuatu yang tepat terlaksana melalui orang yang

tepat pada saat dan tempat yang tepat. Pemimpin yang efektif

adalah orang yang suka bertindak. Mereka bermimpi dan melihat

penglihatan. Mereka melikiki cita-cita, pengharapan dan saran.

Tetapi keefektifan mereka bukan diukur melalui hal-hal yang tak

dapat diraba. Kepemimpinan yang efektif dinilai melalui apa yang

dihasilkan harus menyebabkan sesuatu terlaksana. Jadi pemimpin

yang megenal Allah akan memimpin dengan efektif dan mengenal

prinsip-prinsip Kristen.

Dalam kepemimpinan Kepala Lembang Tandung La,bo belum

dapat disebut dengan Kepemimpinan sahabat karena belum mampu
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menerapkan hal-hal yang baik seperti yang Yesus lakukan untuk

semua orang terutama dalam pelayan Yesus.

B. Saran

Jika pemimpin Kristen ingin menunjukkan kepemimpinan

yang sejati dan melakukan sesuatu yang sungguh berbeda maka

pemimpin Kristen harus belajar menghadirkan cara kepemimpinan

Yesus. Dimana kepemimpinan Yesus adalah kepemimpinan yang

melayani yang mengutamakan pelayan dengan rendah hati

melayani siapa saja untuk keselamatan manusia.

1. Untuk pembaca

Akan memberikan sebuah pengetahuan baru ketika tulisan ini

dibacadengan cermat demi memperoleh pengetahuan

mengenai masalah yang dibahas didalam skripsi ini yaitu

kepemimpinan sahabat dengan sub judul Analisis Terhadap

Gaya Kepemimpinan di Lembang Tandung La'bo dalam

Perspektif Kepemimpinan sahabat.
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2. Kepala Lembang Tandung La'bo

Sebuah organisasi yang besar maka hams meneladani jejak

Yesus sebagai pemimpin sangat diharapkan sehingga

kepemimpinan dalam Lembang adalah berkarya bagi

Tuhansehinggah tanggung jawab yang ada pada pemimpin

harus didasari oleh suatu dorongan bahwa pekerjaan yang

dilakukan semata-mata untuk Tuhan. Oleh karena itu penulis

menghimbau kepada lembang Tandung La'bo sebagai objek

penelitian bahwa meneladani jejak Yesus sebagai pemimpin

yang melayani tanpa memandang status itu sangat penting

bukan hanya dilakukan sebatas Formalitas saja.

3. Aparat Lembang Tandung La'bo

Bagi semua aparat lembang Tandung La'bo hendaknya

melayani dengan sungguh-sungghuh atau mengembang tugas

dan tanggung jawab dengan baik sehingga kepemimpinan

yang dijalankan bukan hanya sekedar kepemimpinan biasa saja

tetapi bagaimana menerapkan kepemimpinan Yesus yaitu

melayani dengan rendah had dan peuh kasih.



65

4. Masyarakat Lembang Tandung la'bo

Bagi masyarakat lembang Tandung La'bo, Yesus adalah sosok

pemimpin yang patut diteladani. Untuk itudengan meneladani

kepemimpinan Yesus, masyarakat dapat mempraktekkan

kepemimpinan itu dal am keluarga, lingkungan dan kehidupan 

sehari-hari.


