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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis strategi implementasi sentralisasi
program kerja dan anggaran oleh Majelis Gereja di Gereja Toraja Jemaat Buri'.
Permasalahan utama yang diangkat adalah kurang optimalnya sistem
desentralisasi yang selama ini diterapkan, yang menyebabkan disparitas sumber
daya, lemahnya koordinasi antar Organisasi Intra Gerejawi (OIG), serta
ketidakterpaduan visi pelayanan. Penelitian ini menggunakan teori strategi,
sentralisasi, Majelis Gereja, sistem administrasi gerejawi, dan teologi praktis.
Metode penelitian yang digunakan adalah kualitatif dengan pendekatan studi
kasus dan menggunakan pendekatan appreciative inquiry (Al) melalui empat tahap:
discovery, dreani, design, dan destiny. Kesimpulan penelitian menunjukkan bahwa
strategi implementasi sentralisasi yang efektif meliputi sosialisasi, pelatihan
manajemen, penyusunan program berbasis potensi, peminimalan kendala
pelaksanaan, dan evaluasi. Strategi ini didukung oleh keterlibatan aktif jemaat,
sumber daya manusia yang kompeten, serta transparansi dan akuntabilitas dalam
pengelolaan keuangan, yang kesemuanya berkontribusi terhadap pertumbuhan
spiritual dan kesatuan pelayanan.

Kata Kunci: Appreciative Inquiry, Gereja Toraja, Majelis Gereja, Sentralisasi, Teologi
Praktis.
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ABSTRACT

This study aims to analyze the strategy for implementing the centralization of work
programs and budgets by the Church Council (Majelis Gereja) at the Toraja Church
Congregation ofBuri'. The main issue addressed is the suboptimal decentralization System
currently in place, which has led to disparities in resources, weak coordination among
Intra-Church Organizations (OIG), and a lack ofunified Service vision. The study employs
theories of strategy, centralization, Church Council, church administrative systems, and
practical theology. The research method used is qualitative with a case study approach,
incorporating Appreciative Inquiry (Al) throughfour stages: discovery, dream, design, and
destiny. The findings reveal that an effective strategy for centralization implementation
includes socialization, management training, potential-based program planning,
minimizing implementation barriers, and evaluation. This strategy is supported by active
congregation involvement, competent hunian resources, and financial transparcncy and
accountability, all of which contribute to spiritual growth and Service unity.

Keywords: Appreciative Inquiry, Centralization, Church Council, Practical Theology
Toraja Church
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