LAMPIRAN

. Pedoman Observasi

Berikut pedoman observasi :
1. Aspek fisik (jasmani)
2. Aspek Mental

3. Aspek Sosial

4. Aspek Spiritual

. Pedoman dan Instrumen Wawancara Untuk Lansia

1. Identitas Dasar (Sebagai Pembuka) :
e Nama/Inisial
e Usia Lansia
e Jenis Kelamin
e Status (Tinggal Sendiri/Bersama Keluarga)
e Kegiatan Sehari-hari
2. Aspek Fisik (Jasmania) :
e Bagaimana kondisi kesehatan anda saat ini, apakah
mengalami keluhan kesehatan tertentu?
e Pelayanan seperti apa yang anda dapatkan dari gereja?
e Menurut anda, apakah pelayanan tersebut memengaruhi
peningkatan kesehatan anda secara jasmani, coba ceritakan?

3. Aspek Mental



Bagaimana perasaan bapak/ibu sehari-hari? (apakah sering
merasa senang, kesepian, atau cemas)

Setelah mendapatkan pelayanan dari gereja, apakah bapak/ibu
merasa lebih tenang, bahagia, atau lebih bersemangat

menjalani hari?

4. Aspek Sosial

Seberapa sering bapak/ibu berinteraksi dengan keluarga atau
lingkungan anda?

Dari pelayanan lansia yang bapak/ibu dapatkan, coba
ceritakan apakah pelayanan tersebut membuat bapak/ibu
menjalin hubungan yang lebih baik dengan orang lain?
Seberapa besar peran pelayanan yang bapak/ibu dapatkan
tersebut dalam mendukung bapak/ibu untuk tetap aktif di

sosial?

5. Aspek Spiritual

Seberapa sering anda berdoa dan membaca Alkitab setiap
hari?

Coba jelaskan, apakah bapak/ibu merasa pelayanan lansia
membantu dalam pertumbuhan iman atau pendekatan diri
pada Tuhan?

Setelah mendapatkan pelayanan tersebut, apakah kegiatan

berdoa dan membaca Alkitab bapak/ibu meningkat?



e Apa yang bapak/ibu rasakan atau pikirkan saat memasuki
masa tua saat ini?
e Setelah menerima pelayanan tersebut, apa ada perubahan

pikiran atau perasaan bapak/ibu tentang hal itu?

C. Pedoman dan Pertanyaan Untuk Pendeta Jemaat
1. Identitas Dasar :
e Nama
e Jabatan
e Lama melayani di jemaat :
2. Pertanyaan Utama:
e Bagaimana gereja memandang keberadaan dan kebutuhan
para lansia di jemaat?
e Seperti apa bentuk layanan yang diberikan kepada lansia, baik
yang aktif maupun tidak aktif?
e Bagaimana strategi pelayanan kepada lansia yang sudah tidak
dapat datang ke gereja?
e Bagaimana tantangan dalam pelayanan bagi lansia?
e Menurut anda, bagaimana dampak layanan tersebut tehadap
kesejahteraan holistik lansia?
e Bagaimana gereja mengukur keberhasilan pelayanan kepada

lansia?



3. Pedoman dan Instrumen Wawancara Untuk Majelis Pelayan

1. Identitas Dasar:

Nama :
Peran dalam pelayanan lansia :

Lama terlibat dalam pelayanan tersebut :

2. Pertanyaan Utama:

Ceritakan bagaimana pelayanan untuk lansia dilakukan?
Bentuk bantuan atau perhatian apa saja yang biasa
diberikan?

Bagaimana respon para lansia terhadap pelayanan
tersebut?

Selama anda melayani, menurut anda adakah perubahan
pada lansia yang dilayani? (lebih semangat, sehat, merasa
dekat dengan Tuhan)

Tantangan apa saja yang hadir dalam proses layanan ini?
Coba ceritakan harapan anda terhadap pelayanan usia

senior ke depan?



