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ABSTRAK

Hidup dalam keberagaman dan perbedaan agama, suku, budaya dan ras,
seringkali rentan terjadinya disintegrasi. Perbedaan agama acap kali konflik-
konflik disintegrasi dari entitas kaum yang menganggap dirinya sebagai
mayoritas. Namun hal demikian tidak terjadi di Toraja khususnya di Lembang
Kaduaja dengan penduduk pemeluk Islam sebagai kaum mayoritas. Kerukunan
dan harmoni yang terjadi di Lembang Kaduaja menjadikan lembang ini sebagai
percontohan desa dengan tingkat Toleransi yang tinggi. Tentunya hal ini tidak
terlepas dari peran pemimpin yang ada di Lembang Kaduaja.

Tujuan Penelitian ini adalah untuk menemukan model kepemimpinan
inklusif sebagai pelopor penanaman nilai-nilai moderasi beragama dan
mengetahui nilai-nilai moderasi beragama yang dihidupi masyarakat Lembang
Kaduaja. Metode Penelitian yang digunakan adalah Kualitatif dengan pendekatan
deskriptif dan analisis sosial, pengumpulan data melalui wawancara, observasi,
dan studi kepustakaan dengan mencari buku, jurnal, atau situs yang terkait
dengan hal yang dikaji. Hasil dari penelitian yakni menemukan model
kepemimpinan inklusif sebagai pelopor nilai-nilai moderasi beragama antara lain:
Pertama, model pendekatan pemberdayaan masyarakat; Kedua, model pendekatan
kolaboratif penguatan moderasi beragama; Ketiga, model pendekatan keagamaan;
Keempat, model pendekatan kekeluargaan; Kelima, model pendekatan adat istiadat
Masyarakat Toraja. Sementara, nilai-nilai moderasi beragama yang dihidupi
masyarakat Lembang Kaduaja adalah, toleransi, adil dan berimbang, anti
kekerasan, dan menghormati tradisi lokal.

Kata Kunci: Kepemimpinan inklusif, Moderasi beragama, Nilai-nilai Moderasi Beragama.
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ABSTRACT

Living amidst diversity in religion, ethnicity, culture, and race often carries the
risk of disintegration. Religious differences frequently trigger conflicts and fragmentation,
especially front groups who perceive themselves as the majority. However, such issues do
not occur in Toraja, particularly in Lembang Kaduaja, where the Muslim population
constitutes the majority. The harmony and peaceful coexistencefound in Lembang Kaduaja
have rnade it a model village knownfor its high level oftolerance. This, of course, cannot
be separated front the role of the leadership in Lembang Kaduaja.

The purpose ofthis study is to identify an inclusive leadership model that serves as
a pioneer in instilling the values of religious moderation, and to understand the religious
moderation values upheld by the community of Lembang Kaduaja. The research method
used is qualitative, with a descriptive and social analysis approach. Data were collected
through interviews, observations, and literature studies by referring to books, joumals, and
websites related to the topic. The findings ofthe study reveal an inclusive leadership model
that pioneers religious moderation values, which include: First, a community
empowerment approach model; Second, a collaborative approach to strengthening religious
moderation; Third, a religious approach model; Fourth, a familial approach model; and
Fifth, a cultural approach model rooted in Torajan customs and traditions. Meanwhile, the
religious moderation values embraced by the Lembang Kaduaja community are tolerance,
fairness and balance, non-violence, and respectfor local traditions.

Keywords: Inclusive Leadership, Religious Moderation, Values of Religious Moderation.


