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VALIDASI AHLI
EFEKTIVITAS BIMBINGAN KELOMPOK TEKNIK PERMAINAN SIMULASI UNTUK
MENINGKATKAN KEJUJURAN SISWA KELAS VIII A
DI UPT SMP NEGERI 1 SANGALLA

STS = Sangat Tidak Setuju
TS = Tidak Setuju

S =Setuju

SS = Sangat Setuju

Variabel Y : Nilai Kejujuran

No Pernyataan STS | TS | S

SS

1 Saya menyampaikan informasi sesuai dengan apa yang

terjadi

2 | Saya tidak melebih-lebihkan cerita saat menyampaikan

kepada teman dan guru

3 | Saya mengatakan yang sebenarnya walau saya takut

dimarahi

4 | Saya tidak suka menyebarkan cerita bohong kepada teman

5 Saya berbicara sesuai perkataan dan perbuatan

6 | Saya tidak menceritakan keburukan orang lain

7 | Saya berani mengakui jika saya melakukan kesalahan

8 | Saya tidak menyalahkan orang lain atas kesalahan saya

9 Saya bertanggung jawab atas apa yang saya lakukan

10 | Saya merasa nyaman menyampaikan pendapat di depan

orang banyak

11 | Saya tidak menyembunyikan hal yang perlu diketahui

orang lain




12 | Saya tidak berbohong untuk melindungi diri/ teman

13 | Saya memberikan alasan yang benar jika ditanya oleh bapak
ibu guru sesuai kenyataan yang terjadi

14 | Saya menjawab soal sesuai kemampuan saya

15 | Saya memberikan informasi sesuai apa yang saya lihat

16 | Saya tidak mengingkari kesepakatan yang telah disetujui
bersama

17 | Saya berusaha melakukan sesuatu dengan tepat waktu

18 | Saya melaksanakan komitmen tanpa menunda-nunda

19 | Saya tidak memalsukan tanda tangan orang tua dan guru

20 | Saya mengerjakan tugas dengan jujur tanpa mencontek

21 | Saya mengerjakan tugas secara mandiri

22 | Saya tidak mengaku-ngaku hasil kerja kelompok sebagai
hasil kerja pribadi

23 | Saya tidak meminta nilai bagus tanpa berusaha dan bekerja
keras terlebih dahulu

24 | Saya benar-benar menepati janji untuk mengerjakan tugas
kelompok secara bersama-sama

25 | Saya menerima kekurangan yang ada pada diri saya

26 | Saya jujur mengatakan jika saya belum mengerti
pembelajaran

27 | Saya menerima masukan dan arahan dari guru untuk
memperbaiki kesalahan dalam belajar

28 | Saya menepati janji yang saya ucapkan

29 | Saya mengumpulkan tugas tepat waktu sesuai kesepakatan

30 | Saya berinisiatif dalam menepati janji yang telah saya buat.

31 | Saya hanya membuat janji yang bisa saya tepati agar tidak

mengecewakan orang lain




32

Saya menyatakan dengan jujur bahwa tugas tersebut saya

kerjakan sendiri tanpa bantuan orang lain

33 | Saya berusaha mengerjakan tugas tepat waktu tanpa
menunda-nunda
34 | Saya mengerjakan tugas dengan jujur sesuai petunjuk yang

diberikan guru

Tim Ahli
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ANGKET KEBUTUHAN PESERTA DIDIK UNTUK SMP

Petunjuk :
1. Bacalah setiap pernyataan dengan cermat sebelum menjawab
2. Pilih jawaban yang paling sesuai dengan kondisi sesuai dengan keadaan
sebenarnya
3. Gunakan skala berikut untuk menjawab setiap pernyataan:
1 = Sangat Tidak Setuju
2 =Tidak Setuju
3 = Setuju
4 = Sangat Setuju
4. Berikan tanda (V) pada kolom yang sesuai

5. Jawaban anda sangat dirahasiakan

No Pernyataan SIS | TS |S

1 Saya menyampaikan informasi sesuai dengan apa

yang terjadi

2 Saya  tidak  melebih-lebihkan  cerita  saat

menyampaikan kepada teman dan guru

3 Saya mengatakan yang sebenarnya walau saya takut

dimarahi

4 Saya tidak suka menyebarkan cerita bohong kepada

teman

5 Saya berbicara sesuai perkataan dan perbuatan

6 Saya tidak menceritakan keburukan orang lain




7 Saya berani mengakui jika saya melakukan kesalahan

8 Saya tidak menyalahkan orang lain atas kesalahan
saya

9 Saya bertanggung jawab atas apa yang saya lakukan

10 | Saya merasa nyaman menyampaikan pendapat di
depan orang banyak

11 | Saya tidak menyembunyikan hal yang perlu
diketahui orang lain

12 | Saya tidak berbohong untuk melindungi diri/ teman

13 | Saya memberikan alasan yang benar jika ditanya oleh
bapak ibu guru sesuai kenyataan yang terjadi

14 | Saya menjawab soal sesuai kemampuan saya

15 | Saya memberikan informasi sesuai apa yang saya
lihat

16 | Saya tidak mengingkari kesepakatan yang telah
disetujui bersama

17 | Saya berusaha melakukan sesuatu dengan tepat
waktu

18 | Saya melaksanakan komitmen tanpa menunda-
nunda

19 | Saya tidak memalsukan tanda tangan orang tua dan
guru

20 | Saya mengerjakan tugas dengan jujur tanpa
mencontek

21 | Saya mengerjakan tugas secara mandiri

22 | Saya tidak mengaku-ngaku hasil kerja kelompok

sebagai hasil kerja pribadi




23 | Saya tidak meminta nilai bagus tanpa berusaha dan
bekerja keras terlebih dahulu

24 | Saya benar-benar menepati janji untuk mengerjakan
tugas kelompok secara bersama-sama

25 | Saya menerima kekurangan yang ada pada diri saya

26 | Saya jujur mengatakan jika saya belum mengerti
pembelajaran

27 | Saya menerima masukan dan arahan dari guru untuk
memperbaiki kesalahan dalam belajar

28 | Saya menepati janji yang saya ucapkan

29 | Saya mengumpulkan tugas tepat waktu sesuai
kesepakatan

30 | Saya berinisiatif dalam menepati janji yang telah saya
buat.

31 | Saya hanya membuat janji yang bisa saya tepati agar
tidak mengecewakan orang lain

32 | Saya menyatakan dengan jujur bahwa tugas tersebut
saya kerjakan sendiri tanpa bantuan orang lain

33 | Saya berusaha mengerjakan tugas tepat waktu tanpa
menunda-nunda

34 | Saya mengerjakan tugas dengan jujur sesuai petunjuk

yang diberikan guru
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UPT SMP NEGERI 1 SANGALLA

PEMERINTAH KABUPATEN TANA TORAJA
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

SANGALLA

RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN BK KURIKULUM MERDEKA

SEMESTER GENAP TAHUN AJARAN 2024/2025

Komponen

Bidang Layanan

Topik / Tema Layanan

Aspek Perkembangan

Capaian Layanan

: Layanan Dasar

: Pribadi

jujur dalam kehidupan sehari-hari

: Pengembangan Pribadi

: Meningkatkan Nilai Kejujuran

: Peserta didik mampu menerapkan sikap

Kelas / Semester VIII SMP | Dimensi PPP Berkata Benar,
Tidak Ingkar Janji
Fase D Alokasi Waktu 2x35 Menit




1 Tujuan Layanan

1. Peserta didik mampu memahami pentingnya nilai kejujuran
(Kognitif)

2. Peserta didik mampu mengurangi sikap tidak jujur (Afektif)

3. Peserta didik mampu menerapkan pentingnya nilai kejujuran dalam

kehidupan sehari-hari ( Psikomotorik)

2 Metode, Alat dan Media

1. Metode / Teknik: Tanya Jawab, Diskusi, Teknik Permainan Simulasi
(Truth Or Dare)
2. Alat/Media : LCD,PPT, Laptop, Kartu pertanyaan “Truth dan

Tantangan Dare”, Kursi Melingkar, Botol

3 Referensi

42

4 Langkah-langkah Kegiatan Layanan
Tahap Awal / Pendahuluan

1. Guru BK memberi salam / sapaan terhadap anggota kelompok,
menanyakan kabar dan mengucapkan terimakasih atas kehadiran

anggota kelompok.

# Malin Azzarima, Hervin Rizky Pratama, and Mita Wahyu Settiya, “Implementasi
Pendidikan Karakter Kejujuran Pada Peserta Didik Di Lingkungan Sekolah
Dasar,”C.E.51,n0.1(2023)



Guru BK mengatur tempat duduk anggota kelompok menjadi bentuk

melingkar.

Guru BK meminta salah satu anggota kelompok untuk memimpin

doa pembuka

Guru BK menyampaikan pengertian bimbingan kelompok, tujuan

bimbingan kelompok, asas-asas bimbingan kelompok, Aturan

Permainan (boleh menanyakan ke anggota kelompok terlebih dahulu

tentang bimbingan kelompok yang ada dalam pikiran siswa-siswi.

o Bimbingan kelompok adalah suatu kegiatan yang dilakukan oleh
sekelompok orang dengan memanfaatkan dinamika kelompok.

o Tujuan bimbingan kelompok adalah:

1) untuk memungkinkan siswa secara bersama-sama guna
memperoleh berbagai bahan materi dari konselor.

2) Menunjang perkembangan pribadi dan perkembangan sosial
masing-masing anggota kelompok.

3) Mendorong pengembangan perasaan, pikiran, persepsi,
wawasan dan sikap yang menunjang perwujudan tingkah
laku yang lebih efektif, yaitu peningkatan kemampuan
berkomunikasi, baik verbal maupun nonverbal

o Asas-asas bimbingan kelompok

1) Asas kerahasiaan




2) Asas keterbukaan
3) Asas kesukarelaan
4) Asas kenormatifan

o Aturan

Tahap Peralihan

1. Guru BK memberikan ice breaking

2. Guru BK menanyakan kesiapan kepada peserta didik

Tahap Inti

1. Guru BK menyampaikan topik yang akan di bahas yaitu
meningkatkan nilai kejujuran

2. Guru BK menjelaskan sedikit materi mengenai topik setelah masuk
ke permainan

3. Guru BK menyampaikan teknik yang digunakan dalam bimbingan
kelompok yaitu teknik permainan simulasi

4. Guru BK menjelaskan aturan main
o Pilih Truth atau Dare secara jujur dan sukarela
o Dilarang menertawakan atau mengejek jawaban teman
o Semua cerita dan jawaban teman adalah privasi kelompok

5. Guru BK menjelaskan Langkah-langkah permainan




o Putar botol di tengah lingkaran. Ujung botol menunjukkan siapa
yang mendapat giliran.

o Peserta didik yang terpilih memilih Truth atau Dare

o Peserta didik mengambil satu kartu dari wadah sesuai pilihannya

o Peserta didik membaca dan menjawab pertanyaan atau
melakukan tantangan

o Setelah selesai, giliran selanjutnya berlanjut dan mulai memutar

botol tersebut sampai semuanya mendapat giliran

Tahap Penutup

1. Guru BK meminta siswa menyimpulkan dan menyampaikan materi
yang disampaikan.

2. Guru BK meminta siswa untuk menyampaikan apa yang akan
dilakukan setelah bimbingan kelompok

3. Guru BK merespon dan memberi apresiasi kepada anggota
kelompok atas kesimpulan-kesimpulan peserta didik dan rencana
mereka setelah bimbingan kelompok.

4. Guru BK mengakhiri kegiatan layanan kelompok dengan berdoa

(boleh menawarkan anggota kelompok untuk memimpin doa)

1. Evaluasi Proses Guru BK atau konselor melakukan evaluasi dengan

memperhatikan proses yang terjadi:




o Sikap atau antusias siswa dalam mengikuti kegiatan layanan
o Cara siswa dalam menyampaikan pendapat atau bertanya
2. Evaluasi hasil setelah mengikuti bimbingan kelompok antara lain:
o Merasakan suasana pertemuan: menyenangkan/ kurang
menyenangkan/ tidak menyenangkan
o Topik yang dibahas: sangat penting/ kurang penting/ tidak
penting
o Cara guru BK menyampaikan  materi: = mudah
dipahami/kurang dipahami/sulit dipahami
o Kegiatan layanan yang diikuti: menarik/ kurang menarik/
tidak menarik
Mengetahui,
Kepala UPT SMP Negeri 1 Sangalla Pelaksana Layanan
Ema Lapu’,5.Pd,M.Pd Resti Pasalu

NIP. 196712101991032013 NIRM. 1220218758




Materi

Meningkatkan Nilai Kejujuran

1. Pengertian Nilai Kejujuran
Nilai adalah hal-hal yang memiliki makna dan dianggap berharga
dalam kehidupan. Nilai mencerminkan apa yang dipandang baik, layak,
pantas, benar, penting serta memiliki keindahan dalam kehidupan sehari-
hari. Sedangkan kejujuran adalah kemampuan untuk mengakui,
mengatakan keadaan yang terjadi, tidak berbohong dan apa adanya.
2. Pentingnya Kejujuran
a. Membangun Kepercayaan
Kepercayaan tidak muncul begitu saja. Ia tumbuh dari kebiasaan
berkata dan bertindak jujur sesuai kenyataan. Ketika seseorang
bersikap jujur:
o Orang lain merasa aman berbicara dan berbagi
o Tidak ada rasa curiga atau takut dibohongi
b. Menciptakan lingkungan yang positif
Lingkungan positif adalah kondisi dimana siswa merasa aman,
dihargai, dan didukung berkata jujur tanpa takut dihukum atau
direndahkan.
c. Mengurangi Kebohongan
Kebohongan sering dilakukan karena takut, malu, atau ingin terlihat
baik. Tapi jika kamu ingin menjadi orang yang dipercaya, kamu harus
mulai belajar berani jujur.
d. Menjadi Teladan
Menjadi teladan berarti memberi contoh yang baik. Kalau kamu ingin

orang lain jujur, kamu juga harus memulainya dari dirimu sendiri.



3. Contoh- contoh kejujuran
a. Tidak berbohong
b. Tidak mengambil barang yang bukan miliknya
c. Menyimpan rahasia orang
d. Tidak mencontek dalam mengerjakan pekerjaan rumah / PR, dan
ulangan.
4. Upaya menjadi orang yang jujur
a. Membiasakan diri untuk selalu berkata jujur dalam hal apapun
b. Berfikir dahulu sebelum berbicara

c. Merenung dampak buruk dari berbohong



PEMERINTAH KABUPATEN TANA TORAJA

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN

SANGALLA

UPT SMP NEGERI 1 SANGALLA

RENCANA PELAKSANAANLAYANAN BK KURIKULUM MERDEKA

SEMESTER GENAP TAHUN AJARAN 2024/2025

Komponen Layanan Layanan Dasar

Bidang Layanan Pribadi

Topik/Tema Layanan | Meningkatkan Nilai Kejujuran
Aspek Perkembangan | Pengembangan Pribadi

Capaian Layanan

Peserta didik mampu menerapkan sikap jujur dalam

kehidupan sehari-hari

Kelas/Semester VIII A
Fase D
Dimensi PPP Berkata Benar, Tidak ingkar janji

Alokasi waktu

1x 35 menit

Tujuan Layanan

1. Peserta didik mampu memahami pentingnya kejujuran
( Kognitif)
2. Peserta didik mampu mengurangi sikap tidak jujur (

Afektif)




3. Peserta didik mampu menerapkan sikap jujur dalam

kehidupan sehari-hari ( Psikomotorik)

Metode/Teknik Tanya Jawab, Diskusi
Alat / Media LCD. Laptop, Video
Pelaksanaan
Tahap Uraian Kegiatan
1. Tahap 1. Guru BK membuka dengan salam dan berdoa
Awal/Pendahuluan | 2. Guru BK membina hubungan yang baik dengan peserta

didik, seperti menanyakan kabar

3. Guru BK mengecek kehadiran siswa

4. Guru BK menyampaikan topik yang akan di bahas
dalam bimbingan

5. Guru BK menyampaikan tujuan dan metode yang
digunakan dalam layanan bimbingan kelompok

6. Guru BK menyampaikan asas-asas layanan

2. Tahap Peralihan

1. Guru BK menanyakan kesiapan kepada peserta didik
dalam mengikuti layanan

2. Guru BK memberikan semangat kepada peserta didik
untuk melakukan layanan bimbingan kelompok

melalui ice breaking

3. Tahap Inti

1. Guru BK menyampaikan kembeali topik yang akan di
bahas

2. Guru BK menanyakan apa yang mereka pahami
tentang topik ( Nilai Kejujuran) yang akan di bahas (

Tanya Jawab)




Guru BK bertanya mengenai pengalamannya terhadap
topik

Guru BK memperlihatkan video yang berhubungan
dengan materi

Guru BK bertanya kepada peserta didik apa yang

didapatkan dari video tersebut

4. Tahap Penutup

Guru BK mengajak peserta didik untuk membuat
kesimpulan yang terkait dengan materi layanan
Rencana dan tindak lanjut

Memberikan penguatan

Guru BK mengakhiri kegiatan layanan dengan berdoa

dan salam

Evaluasi

1.

Evaluasi Proses

Guru BK atau konselor melakukan evaluasi dengan

memperhatikan proses yang terjadi:

Sikap atau antusias peserta didik dalam mengikuti
kegiatan layanan

Cara siswa dalam menyampaikan pendapat atau
bertanya

Cara guru BK menyampaikan materi mudah dipahami/
kurang dipahami/ sulit dipahami

Kegiatan layanan yangikuti : menarik/ kurang menarik/

tidak menarik




Tana Toraja, 10 Juni 2025

Mengetahui,
Kepala UPT SMP Negeri 1 Sangalla Pelaksana Layanan
Ema Lapu’,S5.Pd,M.Pd Resti Pasalu

NIP. 196712101991032013 NIRM. 1220218758



