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1. Uji validitas angket yang dilakukan oleh ahli yaitu Bapak Serdianus, M.Pd. 

ANGKET BIMBINGAN DAN KONSELING 

 

Topik  : Bimbingan Karier 

Nama   : 

Kelas   : 

Jenis Kelamin  : 

Usia   : 

Tanggal Pengisian : 

Petunjuk Pengisian: 

1. Bacalah setiap pernyataan dengan saksama. 

2. Angket ini tidak ada jawaban benar atau salah, jadi isilah sesuai dengan 

pendapat anda sendiri. 

3. Pilih salah satu dari lima pilihan jawaban yang paling sesuai dengan diri 

anda, kemudian berilah tanda centang ( ) pada kolom yang telah 

disediakan 

 SS = Sangat Setuju 

 S = Setuju 

 RG = Ragu-Ragu 

 TS = Tidak Setuju 

 STS = Sangat Tidak Setuju 

4. Jangan mengosongkan bagian mana pun. Jika ada yang tidak dimengerti, 

silahkan bertanya. 

No Pernyataan SS S RG TS STS 

1. Saya memilih jurusan tanpa melihat apakah 

cocok dengan karakter saya 

     

2. Saya sudah mencari tahu jenis pekerjaan yang 

berhubungan dengan jurusan yang saya pilih 

     

3. Saya merasa kesulitan untuk membandingkan 

jurusan-jurusan yang ada 
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4. Saya memilih jurusan berdasarkan hal-hal yang 

saya minati bukan hanya sekedar ikut-ikutan 

     

5. 
Saya yakin rencana pendidikan lanjutan sesuai 

jurusan bisa membantu saya mencapai tujuan 

karier  

     

6. Saya merasa kepribadian saya mendukung 

minat saya dalam memilih jurusan 

     

7. Saya memahami kemampuan akademik yang 

dibutuhkan untuk setiap jurusan di SMA 

     

8. Saya belum siap memilih jurusan karena belum 

paham kaitannya dengan pekerjaan 

     

9. Saya bingung membedakan jurusan mana yang 

paling cocok dengan minat saya 

     

10. Saya belum memikirkan pendidikan lanjutan 

yang cocok dengan jurusan saya di SMA 

     

11. 
Saya berpikir secara matang sebelum 

memutuskan jurusan yang sesuai dengan minat 

saya. 

     

12. Saya memilih jurusan tanpa 

mempertimbangkan  minat saya 

     

13. Saya belum yakin bisa memahami pelajaran di 

jurusan yang akan saya pilih 

     

14. 
Saya sudah mengetahui informasi tentang 

prospek karier dari jurusan yang akan saya 

pilih  

     

       Tana Toraja, 23 Maret 2025 

            Ahli 

 

 

   

              Serdianus, M.Pd. 
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ANGKET BIMBINGAN DAN KONSELING 

 

Topik  : Perencanaan Karier Sesuai Minat 

Nama   : 

Kelas   : 

Jenis Kelamin  : 

Usia   : 

Tanggal Pengisian : 

Petunjuk Pengisian: 

1. Bacalah setiap pernyataan dengan saksama. 

2. Angket ini tidak ada jawaban benar atau salah, jadi isilah sesuai dengan 

pendapat anda sendiri. 

3. Pilih salah satu dari lima pilihan jawaban yang paling sesuai dengan diri 

anda, kemudian berilah tanda centang ( ) pada kolom yang telah 

disediakan 

 SS = Sangat Setuju 

 S = Setuju 

 RG = Ragu-Ragu 

 TS = Tidak Setuju 

 STS = Sangat Tidak Setuju 

4. Jangan mengosongkan bagian mana pun. Jika ada yang tidak dimengerti,  

silahkan bertanya 

No Pernyataan SS S RG TS STS 

1. 
Saya tidak mengetahui kemampuan yang saya 

miliki 

     

2. 
Saya mengetahui jenis pekerjaan yang 

berkaitan dengan jurusan yang akan saya pilih 

     

3. 
Saya percaya bahwa keputusan saya dalam 

memilih jurusan sudah tepat 
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4. 
Saya memilih jurusan tanpa mengetahui 

kemampuan diri saya 

     

5. 
Saya tahu bidang pelajaran yang paling saya 

sukai 

     

6. 
Saya merasa tidak memiliki kemampuan yang 

cukup di bidang apa pun 

     

7. 
Saya belum tahu bidang mana yang sesuai 

untuk saya 

     

8. Saya memahami prospek kerja dari jurusan 

yang saya pilih 

     

9. 
Saya memilih jurusan tanpa tahu peluang kerja 

ke depannya 

     

10. Saya merasa senang saat belajar pada pelajaran 

tertentu yang saya minati 

     

11. 
Saya merasa jurusan ini sesuai dengan bakat 

yang saya miliki 

     

12. 
Saya belum memiliki ketertarikan pada jurusan 

manapun 

     

13. 
Saya merasa mampu bersaing dalam jurusan 

yang saya pilih 

     

14. Saya memilih jurusan karena disuruh orang tua      

15. Saya menentukan jurusan berdasarkan minat 

dan analisis pribadi 

     

16. Saya membandingkan beberapa jurusan 

sebelum membuat keputusan 

     

17. Saya sering kesulitan mengikuti pelajaran apa 

pun 

     

18. 
Saya tidak memikirkan hubungan antara 

jurusan dan pekerjaan di masa depan 

     

19. Saya mengambil keputusan pemilihan jurusan      
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dengan pertimbangan sendiri 

20. 

Saya merasa jurusan SMA tidak terlalu 

berpengaruh pada masa depan pendidikan 

saya 

     

21. 
Saya memiliki minat yang kuat terhadap 

jurusan tertentu 

     

22. Saya tidak tahu apakah jurusan ini sesuai 

dengan minat saya 

     

23. 
Saya tidak memikirkan kemungkinan pilihan 

jurusan lainnya 

     

24. 
Saya sering mendapat hasil belajar yang baik 

pada pelajaran favorit saya 

     

25. Saya mencari informasi tentang prospek kerja 

sebelum memilih jurusan 

     

26. 
Saya mengetahui berbagai jurusan yang 

tersedia di sekolah 

     

27. 
Saya tidak tahu pekerjaan apa yang bisa saya 

ambil dari jurusan yang akan saya pilih 

     

28. 
Saya tahu bahwa tipe kepribadian saya 

mendukung karier tertentu 

     

29. 
Saya yakin jurusan yang saya pilih adalah yang 

terbaik bagi saya 

     

30 
Saya sadar bahwa saya memiliki potensi 

dibidang yang saya pilih 

     

31. Saya mempertimbangkan kelebihan dan 

kekurangan jurusan sebelum memilih 

     

32. Saya tidak mencari informasi tentang jurusan 

sebelum memilih 

     

33. 
Saya mengikuti teman dalam memilih jurusan, 

bukan karena keinginan sendiri 
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34. 
Saya mengenal minat saya sebelum 

menentukan jurusan 

     

35. 

Saya memperoleh informasi jurusan dari 

berbagai sumber seperti guru BK, internet, dan 

brosur 

     

36. Saya mempertimbangkan jurusan kuliah yang 

sesuai dengan jurusan saya di sekolah nantinya 

     

37. 
Saya ragu-ragu dalam menentukan jurusan 

yang saya pilih 

     

38. Saya paham jurusan yang saya pilih akan 

memengaruhi karier saya di masa depan 

     

39. 
Saya memilih jurusan berdasarkan keputusan 

pribadi saya sendiri 

     

40. 
Saya langsung memilih jurusan tanpa 

mempertimbangkan pilihan lain 

     

41. Saya memahami cara belajar yang paling cocok 

dengan kepribadian saya 

     

42. 
Saya tidak tahu metode belajar apa yang cocok 

untuk saya 

     

43. Saya tidak tertarik mencari tahu jurusan yang 

ada di sekolah 

     

44. 
Saya mempertimbangkan informasi dunia kerja 

dalam memilih jurusan 

     

45. Saya merasa tidak yakin apakah jurusan ini 

cocok untuk saya 

     

46. 
Saya membuat keputusan setelah menimbang 

beberapa pilihan alternatif 

     

         Tim Ahli 

 

               Serdianus, M.Pd. 
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2. Uji validitas angket yang dilakukan oleh ahli yaitu Bapak Petrus, S.Pd., Gr. 

ANGKET BIMBINGAN DAN KONSELING 

 

Topik  : Bimbingan Karier 

Nama   : 

Kelas   : 

Jenis Kelamin  : 

Usia   : 

Tanggal Pengisian : 

Petunjuk Pengisian: 

5. Bacalah setiap pernyataan dengan saksama. 

6. Angket ini tidak ada jawaban benar atau salah, jadi isilah sesuai dengan 

pendapat anda sendiri. 

7. Pilih salah satu dari lima pilihan jawaban yang paling sesuai dengan diri 

anda, kemudian berilah tanda centang ( ) pada kolom yang telah 

disediakan 

 SS = Sangat Setuju 

 S = Setuju 

 RG = Ragu-Ragu 

 TS = Tidak Setuju 

 STS = Sangat Tidak Setuju 

8. Jangan mengosongkan bagian mana pun. Jika ada yang tidak dimengerti, 

silahkan bertanya. 

No Pernyataan SS S RG TS STS 

1. Saya memilih jurusan tanpa melihat apakah 

cocok dengan karakter saya 

     

2. Saya sudah mencari tahu jenis pekerjaan yang 

berhubungan dengan jurusan yang saya pilih 

     

3. Saya merasa kesulitan untuk membandingkan 

jurusan-jurusan yang ada 
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4. Saya memilih jurusan berdasarkan hal-hal yang 

saya minati bukan hanya sekedar ikut-ikutan 

     

5. 
Saya yakin rencana pendidikan lanjutan sesuai 

jurusan bisa membantu saya mencapai tujuan 

karier  

     

6. Saya merasa kepribadian saya mendukung 

minat saya dalam memilih jurusan 

     

7. Saya memahami kemampuan akademik yang 

dibutuhkan untuk setiap jurusan di SMA 

     

8. Saya belum siap memilih jurusan karena belum 

paham kaitannya dengan pekerjaan 

     

9. Saya bingung membedakan jurusan mana yang 

paling cocok dengan minat saya 

     

10. Saya belum memikirkan pendidikan lanjutan 

yang cocok dengan jurusan saya di SMA 

     

11. 
Saya berpikir secara matang sebelum 

memutuskan jurusan yang sesuai dengan minat 

saya. 

     

12. Saya memilih jurusan tanpa 

mempertimbangkan  minat saya 

     

13. Saya belum yakin bisa memahami pelajaran di 

jurusan yang akan saya pilih 

     

14. 
Saya sudah mengetahui informasi tentang 

prospek karier dari jurusan yang akan saya 

pilih  

     

       Tana Toraja, 23 Maret 2025 

            Ahli 

 

 

   

              Petrus, S.Pd., Gr. 
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ANGKET BIMBINGAN DAN KONSELING 

 

Topik  : Perencanaan Karier Sesuai Minat 

Nama   : 

Kelas   : 

Jenis Kelamin  : 

Usia   : 

Tanggal Pengisian : 

Petunjuk Pengisian: 

5. Bacalah setiap pernyataan dengan saksama. 

6. Angket ini tidak ada jawaban benar atau salah, jadi isilah sesuai dengan 

pendapat anda sendiri. 

7. Pilih salah satu dari lima pilihan jawaban yang paling sesuai dengan diri 

anda, kemudian berilah tanda centang ( ) pada kolom yang telah 

disediakan 

 SS = Sangat Setuju 

 S = Setuju 

 RG = Ragu-Ragu 

 TS = Tidak Setuju 

 STS = Sangat Tidak Setuju 

8. Jangan mengosongkan bagian mana pun. Jika ada yang tidak dimengerti,  

silahkan bertanya 

No Pernyataan SS S RG TS STS 

1. 
Saya tidak mengetahui kemampuan yang saya 

miliki 

     

2. 
Saya mengetahui jenis pekerjaan yang 

berkaitan dengan jurusan yang akan saya pilih 

     

3. 
Saya percaya bahwa keputusan saya dalam 

memilih jurusan sudah tepat 
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4. 
Saya memilih jurusan tanpa mengetahui 

kemampuan diri saya 

     

5. 
Saya tahu bidang pelajaran yang paling saya 

sukai 

     

6. 
Saya merasa tidak memiliki kemampuan yang 

cukup di bidang apa pun 

     

7. 
Saya belum tahu bidang mana yang sesuai 

untuk saya 

     

8. Saya memahami prospek kerja dari jurusan 

yang saya pilih 

     

9. 
Saya memilih jurusan tanpa tahu peluang kerja 

ke depannya 

     

10. Saya merasa senang saat belajar pada pelajaran 

tertentu yang saya minati 

     

11. 
Saya merasa jurusan ini sesuai dengan bakat 

yang saya miliki 

     

12. 
Saya belum memiliki ketertarikan pada jurusan 

manapun 

     

13. 
Saya merasa mampu bersaing dalam jurusan 

yang saya pilih 

     

14. Saya memilih jurusan karena disuruh orang tua      

15. Saya menentukan jurusan berdasarkan minat 

dan analisis pribadi 

     

16. Saya membandingkan beberapa jurusan 

sebelum membuat keputusan 

     

17. Saya sering kesulitan mengikuti pelajaran apa 

pun 

     

18. 
Saya tidak memikirkan hubungan antara 

jurusan dan pekerjaan di masa depan 

     

19. Saya mengambil keputusan pemilihan jurusan      
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dengan pertimbangan sendiri 

20. 

Saya merasa jurusan SMA tidak terlalu 

berpengaruh pada masa depan pendidikan 

saya 

     

21. 
Saya memiliki minat yang kuat terhadap 

jurusan tertentu 

     

22. Saya tidak tahu apakah jurusan ini sesuai 

dengan minat saya 

     

23. 
Saya tidak memikirkan kemungkinan pilihan 

jurusan lainnya 

     

24. 
Saya sering mendapat hasil belajar yang baik 

pada pelajaran favorit saya 

     

25. Saya mencari informasi tentang prospek kerja 

sebelum memilih jurusan 

     

26. 
Saya mengetahui berbagai jurusan yang 

tersedia di sekolah 

     

27. 
Saya tidak tahu pekerjaan apa yang bisa saya 

ambil dari jurusan yang akan saya pilih 

     

28. 
Saya tahu bahwa tipe kepribadian saya 

mendukung karier tertentu 

     

29. 
Saya yakin jurusan yang saya pilih adalah yang 

terbaik bagi saya 

     

30 
Saya sadar bahwa saya memiliki potensi 

dibidang yang saya pilih 

     

31. Saya mempertimbangkan kelebihan dan 

kekurangan jurusan sebelum memilih 

     

32. Saya tidak mencari informasi tentang jurusan 

sebelum memilih 

     

33. 
Saya mengikuti teman dalam memilih jurusan, 

bukan karena keinginan sendiri 
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34. 
Saya mengenal minat saya sebelum 

menentukan jurusan 

     

35. 

Saya memperoleh informasi jurusan dari 

berbagai sumber seperti guru BK, internet, dan 

brosur 

     

36. Saya mempertimbangkan jurusan kuliah yang 

sesuai dengan jurusan saya di sekolah nantinya 

     

37. 
Saya ragu-ragu dalam menentukan jurusan 

yang saya pilih 

     

38. Saya paham jurusan yang saya pilih akan 

memengaruhi karier saya di masa depan 

     

39. 
Saya memilih jurusan berdasarkan keputusan 

pribadi saya sendiri 

     

40. 
Saya langsung memilih jurusan tanpa 

mempertimbangkan pilihan lain 

     

41. Saya memahami cara belajar yang paling cocok 

dengan kepribadian saya 

     

42. 
Saya tidak tahu metode belajar apa yang cocok 

untuk saya 

     

43. Saya tidak tertarik mencari tahu jurusan yang 

ada di sekolah 

     

44. 
Saya mempertimbangkan informasi dunia kerja 

dalam memilih jurusan 

     

45. Saya merasa tidak yakin apakah jurusan ini 

cocok untuk saya 

     

46. 
Saya membuat keputusan setelah menimbang 

beberapa pilihan alternatif 

     

         Tim Ahli 

 

                Petrus, S.Pd., Gr. 
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P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 TOTAL

Pearson 

Correlation

1 0,302 .396
* 0,214 0,025 0,044 -0,101 0,067 0,253 .452

* 0,026 0,086 -0,065 0,134 .411
*

Sig. (2-tailed) 0,105 0,031 0,256 0,897 0,817 0,594 0,727 0,178 0,012 0,892 0,650 0,734 0,481 0,024

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation

0,302 1 0,231 .508
** 0,009 .368

* 0,306 -0,055 0,013 0,075 0,024 -0,010 -0,034 .466
**

.408
*

Sig. (2-tailed) 0,105 0,219 0,004 0,961 0,045 0,100 0,773 0,946 0,695 0,902 0,958 0,859 0,010 0,025

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation
.396

* 0,231 1 0,220 -0,160 0,287 -0,171 0,310 0,346 .495
** -0,007 -0,085 0,278 0,058 .489

**

Sig. (2-tailed) 0,031 0,219 0,242 0,397 0,124 0,367 0,096 0,061 0,005 0,969 0,655 0,137 0,760 0,006

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation

0,214 .508
** 0,220 1 0,056 0,271 0,336 0,121 0,153 0,055 0,019 -0,141 0,026 .488

**
.437

*

Sig. (2-tailed) 0,256 0,004 0,242 0,767 0,147 0,070 0,525 0,420 0,775 0,922 0,456 0,892 0,006 0,016

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation

0,025 0,009 -0,160 0,056 1 0,099 0,351 -0,035 0,275 0,159 .365
*

.424
* 0,256 0,279 .471

**

Sig. (2-tailed) 0,897 0,961 0,397 0,767 0,604 0,057 0,854 0,141 0,402 0,047 0,020 0,171 0,135 0,009

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation

0,044 .368
* 0,287 0,271 0,099 1 0,095 0,096 0,290 0,093 .428

* 0,358 -0,042 .388
*

.484
**

Sig. (2-tailed) 0,817 0,045 0,124 0,147 0,604 0,617 0,615 0,120 0,626 0,018 0,052 0,825 0,034 0,007

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation

-0,101 0,306 -0,171 0,336 0,351 0,095 1 0,359 0,168 -0,163 -0,070 0,162 0,308 0,288 .422
*

Sig. (2-tailed) 0,594 0,100 0,367 0,070 0,057 0,617 0,051 0,375 0,391 0,714 0,392 0,098 0,122 0,020

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation

0,067 -0,055 0,310 0,121 -0,035 0,096 0,359 1 0,283 0,056 0,056 0,037 .426
* -0,140 .406

*

Sig. (2-tailed) 0,727 0,773 0,096 0,525 0,854 0,615 0,051 0,130 0,769 0,768 0,845 0,019 0,460 0,026

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation

0,253 0,013 0,346 0,153 0,275 0,290 0,168 0,283 1 0,234 .371
* 0,314 .470

** 0,232 .689
**

Sig. (2-tailed) 0,178 0,946 0,061 0,420 0,141 0,120 0,375 0,130 0,214 0,043 0,091 0,009 0,217 0,000

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation
.452

* 0,075 .495
** 0,055 0,159 0,093 -0,163 0,056 0,234 1 0,091 0,126 .388

* 0,115 .528
**

Sig. (2-tailed) 0,012 0,695 0,005 0,775 0,402 0,626 0,391 0,769 0,214 0,633 0,506 0,034 0,544 0,003

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation

0,026 0,024 -0,007 0,019 .365
*

.428
* -0,070 0,056 .371

* 0,091 1 0,101 0,104 0,265 .401
*

Sig. (2-tailed) 0,892 0,902 0,969 0,922 0,047 0,018 0,714 0,768 0,043 0,633 0,594 0,583 0,157 0,028

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation

0,086 -0,010 -0,085 -0,141 .424
* 0,358 0,162 0,037 0,314 0,126 0,101 1 0,215 0,221 .409

*

Sig. (2-tailed) 0,650 0,958 0,655 0,456 0,020 0,052 0,392 0,845 0,091 0,506 0,594 0,255 0,240 0,025

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation

-0,065 -0,034 0,278 0,026 0,256 -0,042 0,308 .426
*

.470
**

.388
* 0,104 0,215 1 -0,070 .572

**

Sig. (2-tailed) 0,734 0,859 0,137 0,892 0,171 0,825 0,098 0,019 0,009 0,034 0,583 0,255 0,713 0,001

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation

0,134 .466
** 0,058 .488

** 0,279 .388
* 0,288 -0,140 0,232 0,115 0,265 0,221 -0,070 1 .522

**

Sig. (2-tailed) 0,481 0,010 0,760 0,006 0,135 0,034 0,122 0,460 0,217 0,544 0,157 0,240 0,713 0,003

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Pearson 

Correlation
.411

*
.408

*
.489

**
.437

*
.471

**
.484

**
.422

*
.406

*
.689

**
.528

**
.401

*
.409

*
.572

**
.522

** 1

Sig. (2-tailed) 0,024 0,025 0,006 0,016 0,009 0,007 0,020 0,026 0,000 0,003 0,028 0,025 0,001 0,003

N 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

 UJI VALIDITAS VARIABEL X

P1

P2

P3

P4

P5

P6

P7

P8

P9

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

P10

P11

P12

P13

P14

TO
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N %

Valid 30 100,0

Excluded
a 0 0,0

Total 30 100,0

Cronbach's Alpha N of Items

0,893 46

Case Processing Summary

Cases

a. Listwise deletion based on all variables in the procedure.
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91811 Makale 

 

RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN (RPL) 

BIMBINGAN KLASIKAL 

SEMESTER GENAP TAHUN PELAJARAN 2024/2025 

A Komponen  Layanan Dasar 

B Bidang Layanan Karier 

C Topik / Tema Layanan Mengenal Jenis-Jenis Karier 

D Aspek Perkembangan Wawasan dan Kesiapan Karier 

E Dimensi PPP Mandiri, kreatif  

F Jenis Layanan Bimbingan Klasikal 

G Fungsi Layanan Pemahaman 

H Capaian layanan Peserta didik mampu memahami jenis-jenis karier 

masa depan 

I Tujuan Layanan 1. Peserta didik dapat mengemukakan jenis-jenis 

karier diberbagai bidang 

2. Peserta didik mampu memilih soft skil yang 

mendukung cita-cita karier 

3. Peserta didik mampu merancang cita-cita karier 

J Sasaran Layanan Siswa kelas X 

K Materi Layanan 1. Jenis-jenis dan karier dalam berbagai bidang 

2. Soft skill yang mendukung tercapainya cita-cita 

karier 

3. Merancang cita-cita karier 

4. Kuis tentang karier  

L Waktu  1 Kali Pertemuan x  45 Menit 

M Metode/Teknik Brainstorming, Ceramah, Diskusi, Kuis, Refleksi, 

Penugasan 

N Media / Alat  LCD, Power Point, Laptop, Vidio sebagai bahan 

merancang cita-cita karier,  

O Pelaksanaan 

1. Tahap Awal /Pedahuluan 

mailto:sman5tator@gmail.com
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a.   Pernyataan Tujuan 

 

 

1. Guru  membuka dengan salam dan berdoa 

2. Membina hubungan baik dengan peserta didik  

(menanyakan kabar, pelajaran sebelumnya) 

3. Guru memberikan penjelasan akan kegiatan yang 

akan dilakukan yaitu bimbingan klasikal. 

4. Guru menyampaikan tujuan layanan 

5. Guru menyampaikan asas-asas layanan 

b.  Penjelasan tentang 

langkah-langkah 

kegiatan 

1. Memberikan langkah-langkah kegiatan, tugas dan 

tanggung jawab peserta didik 

2. Kontrak layanan (kesepakatan layanan), hari ini kita 

akan melakukan kegiatan selama 45 menit  

pelayanan, kita sepakat akan melakukan dengan 

baik. 

c. Mengarahkan 

kegiatan 

(konsolidasi) 

Guru memberikan penjelasan tentang topik yang akan 

dibicarakan 

d. Tahap peralihan  

     ( Transisi) 

Guru  menanyakan kesiapan peserta didik 

melaksanakan kegiatan, dan memulai ke tahap inti 

2. Tahap Inti 

   Kegiatan Guru BK 

1.  Melakukan assesmen awal (YES or No) 

2. Melakukan apersepsi terkait profesi atau pekerjaan 

3. Mengajak peserta didik untuk menyebutkan jenis-

jesnis karier dalam berbagai bidang 

4. Menjelaskan terkait jenis-jenis karier yang 

disampaikan peserta didik 

5. Menampilkan vidio sebagai bahan merancang cita-

cita karier 

6. Menyampaikan soft skil yang mendukung 

tercapinya cita-cita karier 

7. Memberikan penugasan kepada peserta didik 

untuk menuliskan rancangan cita-cita karier 

8. Mengajak peserta didik untuk melakukan diskusi 

terkait rancangan cita-cita karier yang telah 

dikerjakan, bersama dengan teman sebangku  

9. Melakukan kuis terkait karier 

10. Melakukan refleksi terkait karier peserta didik 

11. Memberikan penugasan akhir selama seminggu 

untuk membuat poster sesuai dengan cita-cita 



111  
 

 

 

karier peserta didik 

 

   Kegiatan Peserta Didik 

1. Menyebutkan jenis-jenis karier diberbagai bidang 

2. Menonton vidio sebagai bahan merancang cita-cita 

karier yang ditampilkan 

3. Menuliskan rancangan cita-cita karier kemudian 

mendiskusikan dengan teman sebangku terkait soft 

skill yang sesuai 

4. Menjawab soal kuis yang diberikan 

5. Menjawab pertanyaan refleksi yang diberikan 

6. Mengerjakan tugas poster sesuai dengan cita-cita 

karier  

 3. Tahap Penutup 1. Peserta didik menyimpulkan hasil kegiatan 

2. Peserta didik merefleksi kegiatan dengan 

mengungkapkan  kemanfaatan dan kebermaknaan 

kegiatan secara lisan 

3. Guru memberi penguatan dan rencana tindak 

lanjut 

4. Guru menutup kegiatan layanan dengan mengajak 

peserta didik bersyukur/berdoa dan mengakhiri 

dengan salam 

P Evaluasi 

 1.  Evaluasi Proses Guru melakukan evaluasi dengan memperhatikan 

proses yang terjadi : 

1. Melakukan Refleksi hasil, setiap peserta didik 

menuliskan di kertas yang sudah disiapkan. 

2. Mengamati sikap atau atusias peserta didik dalam 

mengikuti kegiatan 

3. Mengamati  cara peserta didik dalam 

menyampaikan pendapat atau bertanya 

4. Mengamati cara peserta didik dalam memberikan 

penjelasan terhadap pertanyaan guru  

2.  Evaluasi Hasil Evaluasi dengan instrumen yang sudah disiapkan, 

antara lain : 

1. Evaluasi tentang  suasana pertemuan  dengan 

instrumen: menyenangkan/kurang 

menyenangkan/tidak menyenangkan. 

2. Evaluasi terhadap topik yang dibahas : sangat 
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penting/kurang penting/tidak penting 

3. Evaluasi terhadap cara Guru dalam  

menyampaikan materi: mudah dipahami/tidak 

mudah/sulit dipahami 

4.  Evaluasi terhadap kegiatan yang diikuti : 

menarik/kurang menarik/tidak menarik untuk 

diikuti 

Lampiran : 

 Asessment Awal (YES or NO) 

 Apersepsi Terkait Profesi Atau Pekerjaan 

 Uraian Materi Layanan 

 Kuis Terkait Karier 

 Refleksi Terkait Karier Peserta Didik 

 Penugasan Akhir untuk Membuat Poster Sesuai dengan cita-cita 

Karier peserta didik 

 

 

 

      Tana Toraja, 23 Mei 2025 

 

 

Mengetahui 

 

 

Kepala Sekolah                                                          Mahasiswa 

 

 

 

Drs. Marthen Leme Piri, M.Pd             Anastasya Pratiwi 

NIP. 19691027 199512 1 003               NIM. 1220218793 
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 Assesment Awal 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Apersepsi Terkait Profesi Atau Pekerjaan 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 Materi Layanan  

MENGENAL JENIS-JENIS KARIER 

1. Jenis-jenis karier dalam berbagai bidang 

a) Karier bidang Pendidikan : guru, Dosen, Instruktur, Tentor, 

Widya Iswara 

b) Karier bidang Kesehatan : Dokter, Apoteker, Bidan, 

Radiografer, Perawat 

c) Karier bidang Kesehatan : Dokter, Apoteker, Bidan, 

Radiografer, Perawat 
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d) Karier bidang Pertahanan Keamanan : Tentara, Polisi, 

Sekuriti, Satpam, Detektif 

e) Karier bidang Seni Budaya : Penari/Koreografer, Penyanyi, 

Aktor/Aktris, Dalang, Pelukis 

f) Karier bidang Hukum : Hakim, Jaksa, Notaris, 

Pengacara/Advokat, Arbiter 

g) Karier bidang Transportasi : Sopir/Driver, Nahkoda, Ojek, 

Masinis, Pilot  

h) Karier bidang Komunikasi : Wartawan, Reporter, Pembaca 

Berita, Master Of Ceremoni (MC), Penyiar/Komentator 

i) Karier bidang Sastra : Penulis/Pengarang, Penterjemah, 

Editor, Leksiografer, Reviuwer 

j) Karier bidang Kepemerintahan : Presiden, Menteri, DPR, 

Gubernur, Bupati/Walikota, Camat, Kepala Desa 

k) Karier bidang Revolusi Industri 4.0 : Youtuber, Blogger, 

Konten Kreator, Digital Marketing, Visual Desainer, Digital 

editor 

 

2. Soft Skill yang mendukung tercapainya cita-cita karier 

a) Disiplin 

b) Tanggung Jawab 

c) Jujur 

d) Percaya diri 

e) Rajin 

f) Tangguh 

g) Kerjasama 

h) Kerja keras 

i) Sopan 

j) Ulet 

k) Suka membantu 

 

 Kuis Terkait Karier 
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 Refleksi Terkait Karier Peserta Didik 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Penugasan Akhir untuk Membuat Poster Sesuai dengan cita-cita 

Karier peserta didik 
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 PEMERINTAH PROVENSI SULAWESI SELATAN 

    DINAS PENDIDIKAN  

    UPT SMA NEGERI 5 TANA TORAJA 
Jalan Nusantara No.69 A. TLP.0423-26437, Web site sman5tator.sch.id:E-mail: sman5tator@gmail.com, Kode Pos 

91811 Makale 

 

RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN (RPL) 

BIMBINGAN KLASIKAL 

SEMESTER GENAP TAHUN PELAJARAN 2024/2025 

A Komponen  Layanan Dasar 

B Bidang Layanan Karier 

C Topik / Tema Layanan Perencanaan Karir Masa Depan 

D Aspek Perkembangan Wawasan dan Kesiapan Karier 

E Dimensi PPP Bernalar kritis, mandiri, kreatif  

F Jenis Layanan Bimbingan Klasikal 

G Fungsi Layanan Pemahaman 

H Capaian layanan Peserta didik mampu memahami pentingnya 

perencanaan karir, langkah-langkah dalam 

merencanakan karir serta mililiki sikap positif dalam 

meraih kesuksesan masa depan 

I Tujuan Layanan 1. Peserta didik dapat memahami perencanaan karir 

masa depan 

2. Peserta didik dapat memahami pengertian karir 

3. Peserta didik dapat memahami langkah-langkah 

dalam melakukan perencanaan karir 

J Sasaran Layanan Siswa kelas X 

K Materi Layanan 1. Pentingnya perencanaan karir 

2. Pengertian  karir 

3. Langkah-langkah dalam melakukan perencanaan 

karir 

L Waktu  1 Kali Pertemuan x  45 Menit 

M Metode/Teknik Ceramah, Curah pendapat, tanya jawab, diskusi 

kelompok, Penugasan 

N Media / Alat  LCD, Power Point, Laptop, Vidio, LKPD 

O Pelaksanaan 

mailto:sman5tator@gmail.com
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1. Tahap Awal /Pedahuluan 

a.   Pernyataan Tujuan 

 

 

1. Guru  membuka dengan salam dan berdoa 

2. Membina hubungan baik dengan peserta didik  

3. (menanyakan kabar, pelajaran sebelumnya) 

4. Guru memberikan penjelasan akan kegiatan yang 

akan dilakukan yaitu bimbingan klasikal. 

5. Guru menyampaikan tujuan layanan 

6. Guru menyampaikan asas-asas layanan 

b.  Penjelasan tentang 

langkah-langkah 

kegiatan 

1. Memberikan langkah-langkah kegiatan, tugas dan 

tanggung jawab peserta didik 

2. Kontrak layanan (kesepakatan layanan), hari ini kita 

akan melakukan kegiatan selama 45 menit  

pelayanan, kita sepakat akan melakukan dengan 

baik. 

c. Mengarahkan 

kegiatan 

(konsolidasi) 

Guru memberikan penjelasan tentang topik yang akan 

dibicarakan 

d. Tahap peralihan  

     ( Transisi) 

Guru  menanyakan kesiapan peserta didik 

melaksanakan kegiatan, dan memulai ke tahap inti 

2. Tahap Inti 

   Kegiatan Guru BK 

1. Menggali pemahaman awal peserta didik tentang 

mengapa perencanaan karier itu penting 

2. Menjelaskan mengapa perencanaan karier itu 

penting  

3. Membagi peserta didik dalam beberapa kelompok 

untuk mendiskusikan tugas yang akan disimak 

melalui vidio 

4. Membagikan LKPD untuk setiap kelompok dan 

menuliskan apa yang didapatkan dari vidio 

tersebut 

5. Memberi kesempatan kepada setiap kelompok 

untuk mempresentasikan hasil diskusi kelompok 

6. Menambahkan penjelasan dari hasil diskusi 

kelompok terkait materi layanan, setelah semua 

kelompok presentasi 
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   Kegiatan Peserta Didik 

1. Mencurahkan pendapat mengapa perencanaan 

karier itu penting 

2. Bergabung bersama dengan teman kelompok 

3. Memeperhatikan tayangan vidio dan menyimak 

materi didalamnya, kemudian setiap kelompok 

akan berdiskusi terkait materi karier dan mengisi 

LKPD  

4. Mempresentasikan hasil diskusi dalam kelompok 

5. Memahami tambahan penjelsan dari guru terkait 

materi yang telah didiskusikan 

 3. Tahap Penutup 1. Peserta didik menyimpulkan hasil kegiatan 

2.    Peserta didik merefleksi kegiatan dengan 

mengungkapkan  kemanfaatan dan kebermaknaan 

kegiatan secara lisan 

3. Guru memberi penguatan dan rencana tindak 

lanjut 

4. Guru menutup kegiatan layanan dengan mengajak 

peserta didik bersyukur/berdoa dan mengakhiri 

dengan salam 

P Evaluasi 

 1.  Evaluasi Proses Guru melakukan evaluasi dengan memperhatikan 

proses yang terjadi : 

1. Melakukan Refleksi hasil, setiap peserta didik 

menuliskan di kertas yang sudah disiapkan. 

2. Mengamati sikap atau atusias peserta didik dalam 

mengikuti kegiatan 

3. Mengamati  cara peserta didik dalam 

menyampaikan pendapat atau bertanya 

1. Mengamati cara peserta didik dalam memberikan 

penjelasan terhadap pertanyaan guru  

2.  Evaluasi Hasil Evaluasi dengan instrumen yang sudah disiapkan, 

antara lain : 

1. Evaluasi tentang  suasana pertemuan  dengan 

instrumen: menyenangkan/kurang 

menyenangkan/tidak menyenangkan. 

2. Evaluasi terhadap topik yang dibahas : sangat 

penting/kurang penting/tidak penting 

3. Evaluasi terhadap cara Guru dalam  
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menyampaikan materi: mudah dipahami/tidak 

mudah/sulit dipahami 

4.  Evaluasi terhadap kegiatan yang diikuti : 

menarik/kurang menarik/tidak menarik untuk 

diikuti 

Lampiran : 

 Uraian Materi Layanan 

 Lembar Kerja Peserta Didik 

 

 

 

      Tana Toraja, 13 Juni 2025 

 

 

Mengetahui 

 

 

Kepala Sekolah                                                           Mahasiswa 

 

 

 

Drs. Marthen Leme Piri, M.Pd             Anastasya Pratiwi 

NIP. 19691027 199512 1 003               NIM. 1220218793 
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 Materi Layanan 

 

PERENCANAAN KARIER MASA DEPAN 

1. Pentingnya Perencanaan Karier 

Perencanaan karier bukan hanya tentang memilih pekerjaan, 

tapi tentang membentuk masa depan yang sesuai dengan potensi 

dan cita-cita. Dengan perencanaan yang baik, hidup lebih terarah, 

bahagia, dan sukses. Perencanaan karier merupakan langkah awal 

yang sangat penting bagi setiap individu, khususnya bagi siswa 

kelas X yang sedang berada pada masa transisi dan mulai 

memikirkan masa depan. Melalui perencanaan karier, siswa dapat 

mengenali minat, bakat, kepribadian, dan potensi yang dimiliki. 

Pemahaman ini membantu siswa untuk menentukan arah 

pendidikan dan memilih jurusan yang sesuai dengan dirinya. 

 Hal ini dapat meningkatkan motivasi belajar karena siswa 

memahami bahwa apa yang mereka lakukan saat ini akan 

berdampak langsung pada cita-cita mereka. Selain itu, perencanaan 

karier membantu siswa menghindari kesalahan dalam memilih 

jurusan atau pekerjaan yang tidak sesuai dengan kemampuan dan 

minat mereka. 

Perencanaan karier adalah suatu proses yang dilakukan 

secara sadar oleh individu untuk mengenali potensi diri, minat, 

dalam upaya mencapai tujuan karir yang diinginkan. Proses serta 

tahapan yang perlu kamu lakukan dalam perencanaan karir 

beragam, meliputi identifikasi, perencanaan, serta pelaksanaan. 

2. Pengertian Karier 

Pada dasarnya yang dimaksud dengan karir adalah suatu 

pilihan profesi atau pekerjaan yang menjadi tujuan bagi seorang 

individu. Karir juga dapat diartikan sebagai perkembangan dari 

perjalanan kehidupan kerja seseorang yang digeluti secara serius 

dan ditingkatkan semaksimal mungkin. Karir tertiggi (puncak 

karir) tidak dapat dicapai secara instant, melainkan harus dengan 

perencanaan matang. Cara yang paling efektif untuk meniti karir 

adalah dengan menggali bakat atau potensi sedini mungkin. Masa 
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remaja merupakan saat yang paling tepat untuk meniti karir yakni 

dengan mengenal bakat dan minat yang dimilikinya. Sehingga 

nantinya seseorang tersebut tidak hanya akan berhasil meniti karir 

tersebut dengan sempurna, melainkan juga menggapainya dengan 

optimal. 

 

3. Langkah-langkah dalam melakukan perencanaan karier 

a. Mengembangkan rencana karir. Pikirkanlah mengenai 

apa yang akan kita lakukan dan langkah-langkah 

strategis apa yang dibutuhkan untuk melakukan hal-

hal yang diinginkan. 

b. Tinjaulah bakat atau kemampuan serta minat yang kita 

miliki. Pikirkan secara serius dan mendalam hal-hal 

yang kita sukai, mampu kita kerjakan dengan baik, 

serta nilai-nilai yang kita yakini kebenarannya. 

c. Cobalah mencari tahu jenis-jenis karir atau pekerjaan 

yang mendekati dengan diri kita, yaitu sesuai bakat 

serta minat yang dimiliki, latar belakang pendidikan, 

kondisi kerja serta lingkungan yang kita harapkan, 

serta hal-hal lain yang akan memberikan kejelasan arah 

dan fokus karir/pekerjaan kita. 

d. Kembangkanlah tujuan karir/ pekerjaan yang  dipilih. 

Hal ini akan menjadi panduan yang sangat penting 

untuk menyusun langkah-langkah strategis 

selanjutnya. 

e. Cobalah minta nasehat dari beberapa sumber yang 

anda yakini dapat membantu anda memberikan 

penjelasan dan arahan megenai karir/pekerjaan pilihan 

anda. 
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 LKPD (Lembar Kegiatan Peserta Didik) 

PERENCANAAN KARIER MASA DEPAN 

1. Apa yang kalian pahami tentang Karier? 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………… 

 

2. Menurut pendapat kalian, apa yang dimaksud dengan perncanaan 

karier? 

…………………………… 

 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

………………………………………………………. 

 

3. Diskusikanlah dalam kelompok, apa saja langkah-langkah yang dapat 

dilakukan dalam melakukan perencanaan karier! 

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………

……………………………………………… 



123  
 

 

 

 

 

 PEMERINTAH PROVENSI SULAWESI SELATAN 

    DINAS PENDIDIKAN  

    UPT SMA NEGERI 5 TANA TORAJA 
Jalan Nusantara No.69 A. TLP.0423-26437, Web site sman5tator.sch.id:E-mail: sman5tator@gmail.com, Kode Pos 

91811 Makale 

 

RENCANA PELAKSANAAN LAYANAN (RPL) 

BIMBINGAN KLASIKAL 

SEMESTER GENAP TAHUN PELAJARAN 2024/2025 

A Komponen  Layanan Dasar 

B Bidang Layanan Karier 

C Topik / Tema Layanan Cara Mengetahui dan Mengembangkan Minat 

D Aspek Perkembangan Wawasan dan Kesiapan Karier 

E Dimensi PPP Bernalar kritis, mandiri, kreatif  

F Jenis Layanan Bimbingan Klasikal 

G Fungsi Layanan Pemahaman 

H Capaian layanan Peserta didik mampu mengetahui dan 

mengembangkan minat yang ada dalam diri 

I Tujuan Layanan 1. Peserta didik dapat memahami pengertian minat 

dan mengapa minat itu penting 

2. Peserta didik dapat mengetahui minat yang ada 

dalam diri 

3. Peserta didik dapat mengetahui bagaimana cara 

mengembangkan minat yang ada dalam diri 

J Sasaran Layanan Siswa kelas X 

K Materi Layanan 1. Pengertian Minat 

2. Mengapa minat itu penting 

3. Cara menegetahui minat 

4. Cara mengembangkan minat 

L Waktu  1 Kali Pertemuan x  45 Menit 

M Metode/Teknik Ceramah, Curah pendapat, tanya jawab, Penugasan 

N Media / Alat  LCD, Power Point, Laptop, Sticky note 

O Pelaksanaan 

1. Tahap Awal /Pedahuluan 

mailto:sman5tator@gmail.com
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a.   Pernyataan Tujuan 

 

 

1. Guru  membuka dengan salam dan berdoa 

2. Membina hubungan baik dengan peserta didik  

3. (menanyakan kabar, pelajaran sebelumnya) 

4. Guru memberikan penjelasan akan kegiatan yang 

akan dilakukan yaitu bimbingan klasikal. 

5. Guru menyampaikan tujuan layanan 

6. Guru menyampaikan asas-asas layanan 

b.  Penjelasan tentang 

langkah-langkah 

kegiatan 

1. Memberikan langkah-langkah kegiatan, tugas dan 

tanggung jawab peserta didik 

2. Kontrak layanan (kesepakatan layanan), hari ini kita 

akan melakukan kegiatan selama 45 menit  

pelayanan, kita sepakat akan melakukan dengan 

baik. 

c. Mengarahkan 

kegiatan 

(konsolidasi) 

Guru memberikan penjelasan tentang topik yang akan 

dibicarakan 

d. Tahap peralihan  

     ( Transisi) 

Guru  menanyakan kesiapan peserta didik 

melaksanakan kegiatan, dan memulai ke tahap inti 

2. Tahap Inti 

   Kegiatan Guru BK 

1. Menggali pemahaman awal peserta didik terkait 

apa yang diketahui tentang minat 

2. Menjelaskan pengertian minat  

3. Melakukan curah pendapat bersama peserta didik 

terkait mengapa minat itu penting 

4. Menjelaskan bagaimana cara mengetahui minat 

5. Memberikan kesempatan kepada peserta didik 

untuk mengemukakan contoh minat yang 

diketahui 

6. Menjelaskan bagaimana cara mengembangkan 

minat yang ada dalam diri, dan mengajak peserta 

didik untuk curah pendapat bagaimana mereka 

akan mengembangkan minat  

7. Diakhir materi, membagikan kertas sticky note 

kepada masing-masing peserta didik untuk 

menuliskan komitmen, tentang apa minat merekan 

kemudian apa yang akan dilakukan untuk 

mengembangkan minat tersebut 
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   Kegiatan Peserta Didik 

1. Mencurahkan pendapat yang diketahui tentang 

minat, mengapa minat itu penting 

2. Mengungkapkan contoh minat yang diketahui 

3. Menyebutkan bagaimana cara untuk 

mengembangkan minat mereka 

4. Menuliskan komiten pada kertas sticky note 

tentang apa minat mereka dan bagaimana cara 

mengembangkannya 

 3. Tahap Penutup 1. Peserta didik menyimpulkan hasil kegiatan 

2.    Peserta didik merefleksi kegiatan dengan 

mengungkapkan  kemanfaatan dan kebermaknaan 

kegiatan secara lisan 

3. Guru memberi penguatan dan rencana tindak 

lanjut 

4. Guru menutup kegiatan layanan dengan mengajak 

peserta didik bersyukur/berdoa dan mengakhiri 

dengan salam 

P Evaluasi 

 1.  Evaluasi Proses Guru melakukan evaluasi dengan memperhatikan 

proses yang terjadi : 

1. Melakukan Refleksi hasil, setiap peserta didik 

menuliskan di kertas yang sudah disiapkan. 

2. Mengamati sikap atau atusias peserta didik dalam 

mengikuti kegiatan 

3. Mengamati  cara peserta didik dalam 

menyampaikan pendapat atau bertanya 

4. Mengamati cara peserta didik dalam memberikan 

penjelasan terhadap pertanyaan guru  

2.  Evaluasi Hasil Evaluasi dengan instrumen yang sudah disiapkan, 

antara lain : 

1. Evaluasi tentang  suasana pertemuan  dengan 

instrumen: menyenangkan/kurang 

menyenangkan/tidak menyenangkan. 

2. Evaluasi terhadap topik yang dibahas : sangat 

penting/kurang penting/tidak penting 

3. Evaluasi terhadap cara Guru dalam  

menyampaikan materi: mudah dipahami/tidak 
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mudah/sulit dipahami 

4. 4.  Evaluasi terhadap kegiatan yang diikuti : 

menarik/kurang menarik/tidak menarik untuk 

diikuti 

Lampiran : 

 Uraian Materi Layanan 

 

 

 

 

      Tana Toraja, 16 Juni 2025 

 

 

Mengetahui 

 

 

Kepala Sekolah                                                          Mahasiswa 

 

 

 

Drs. Marthen Leme Piri, M.Pd             Anastasya Pratiwi 

NIP. 19691027 199512 1 003               NIM. 1220218793 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



127  
 

 

 

 

 Materi Layanan 

CARA MENGETAHUI DAN MENGEMBANGKAN 

MINAT 

1. Pengertian Minat 

Minat adalah rasa suka atau ketertarikan yang kuat 

pada suatu hal, seperti mata pelajaran, hobi, atau akttivitas 

tertentu. Ketika seorang siswa memiliki minat terhadap 

sesuatu, ia akan merasa senang, ingin tahu lebih banyak, dan 

lebih bersemangat untuk terlibat dalam hal tersebut. 

2. Mengapa minat itu penting 

a) Membuat kita bahagia : ketika kita melakukan sesuatu 

yang kita minati, kita akan merasa senang dan bahagia. 

b) Membuat kita lebih bersemangat : minat bisa membuat 

bersemnagat untuk belajar dan mencoba hal-hal baru. 

c) Membantu kita menemukan bakat : minat seringkali 

berhubungan dengan bakat yang kita miliki. Dengan 

megembangkan minat, kita bisa menemukan bakat 

tersembunyi. 

d) Membuat kita lebih percaya diri : ketika kita mahir 

dalan melakukan sesuatu yang kita minati, kita akan 

merasa lebih percaya diri. 

 

3. Cara menegetahui minat 

a) Perhatikan kegiatan yang kamu sukai 

Peserta didik dapat mengenali jenis aktivitas atau hal-

hal yang mereka senangi secara alami, baik di sekolah 

maupun di luar sekolah. Kegiatan yang disukai ini bisa 

menjadi petunjuk awal untuk mengenali minat pribadi, 

yang sangat penting dalam perencanaan karier. 
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b) Tanyakan pada dirimu sendiri 

Kegiatan apa yang paling kamu sukai dan 

membuatmu merasa senang saat melakukannya. 

Dengan memahami kegiatan yang kamu sukai, kamu 

dapat mulai mengenali minatmu. Minat inilah yang 

bisa menjadi dasar dalam memilih jurusan atau 

merencanakan karier masa depan yang sesuai dengan 

dirimu 

c) Cobalah hal-hal baru 

Cobalah hal-hal baru agar kamu dapat menemukan 

potensi dan minat yang mungkin selama ini belum 

kamu sadari. Dengan mencoba berbagai kegiatan, 

kamu bisa mengetahui mana yang membuatmu 

tertarik, merasa nyaman, atau bahkan ingin terus 

mendalaminya. Ini penting untuk membantumu 

mengenali diri sendiri dan merencanakan karier sesuai 

dengan minat dan kemampuanmu. 

 

4. Cara mengembangkan minat 

a) Belajar lebih banyak 

Belajarlah lebih banyak tentang hal-hal yang kamu 

minati, karena dengan memperluas pengetahuan, 

kamu akan lebih mudah mengenali potensi diri dan 

menentukan arah karier yang tepat. Semakin banyak 

kamu belajar, semakin terbuka peluang untuk 

berkembang dan mencapai cita-cita di masa depan 

b) Berlatih secara teratur 

Berlatih secara teratur akan membantumu 

meningkatkan keterampilan dalam bidang yang kamu 

minati. Dengan terus melatih diri, tidak hanya menjadi 

lebih mahir, tetapi juga menunjukkan kesungguhan 

dan konsistensi yang sangat dibutuhkan dalam meraih 

tujuan karier di masa depan. 
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c) Bergabung dengan komunitas 

Bergabung dengan komunitas yang sesuai dengan 

minat dapat membantu belajar dari orang lain, berbagi 

pengalaman, serta memperluas wawasan dan relasi. 

Dari sana, kamu bisa lebih termotivasi untuk 

mengembangkan diri dan menemukan peluang yang 

mendukung rencana karier masa depan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


