BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian sebagaimana yang telah diuraikan pada
bab sebelumnya maka, Penulis dapat menyimpulkan bahwa peranan
kepemimpinan transformasional Pendeta yang mencakup tiga indikator
sudah diterapkan dengan maksimal. Indikator idealized influence, sudah
diterapkan dengan maksimal dimana Pendeta menjadi teladan dan
menunjukkan kharisma bagi pengikutnya, motivasi insprasional juga sudah
diterapkan dengan maksimal, baik dalam berkhotbah maupun perkunjungan,
serta intellectual stimulation sudah diterapkan dengan maksimal dimana
Pendeta telah memberikan dorongan kepada Penatua dan Diaken dalam
mendapatkan cara dalam menyelesaikan permasalahan yang dialami, dalam
meningkatkan pelayanan Penatua dan Diaken di Cabang Kebaktian Lombong

Surakan.
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B. Saran

Setelah melaksanakan dan menyelesaikan rangkaian penelitian pada

peranan pendeta dalam meningkatkan pelayanan Penatua dan Diaken, maka

peneliti memberikan saran sebagai berikut:

1.

Bagi Penatua dan Diaken, Jemaat Ararat Ullin Surakan Cabang Kebaktian
Limbong Surakan agar aktif dalam melakukan pelayanan baik pelayanan
firman maupun dalam perkunjungan.

Kepada peneliti selanjutnya, diharapkan agar penelitian ini menjadi
referensi untuk studi lanjutan yang lebih luas, baik dalam konteks majelis
di jemaat lain, maupun dalam bentuk pendekatan kepemimpinan
transformasional, guna memperkaya wacana dan praktik kepemimpinan

gerejawi di lingkungan Gereja Toraja.
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