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ABSTRAK

Alfrida Lai'papa 3020218519, menyusun skripsi dengan judul: "Analisis
Kepemimpinan Transformasional Dalam Meningkatkan Keterlibatan Majelis
Dalam Pelayanan di Jemaat Salupuang Kecamatan Masanda". Dibimbing oleh
Andres Barata Yudha Ph.D. selaku dosen pembimbing I Anissa Citra Paonganan
M.Pd, selaku dosen pembimbing U. Tujuan penelitian ini untuk menganalisis
penerapan kepemimpinan transformasional dalam meningkatkan keterlibatan
majelis dalam pelayanan di Jemaat Salupuang, Kecamatan Masanda. Penulisan ini
menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif, dengan teknik pengumpulan data
melalui wawancara, observasi dan dokumentasi. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa proponen sudah menerapkan kepemimpinan
Kepemimpinan transformasional dalam meningkatkan keterlibatan majelis dalam
pelayanan. Namun, penerapan kepemimpinan transformasional belum maksimal
karena penerapan yang dilakukan belum memenuhi standar kepemimpinannya
dan belum merangkum seluruh potensi majelis.

Kata Kunci: Kepemimpinan Transformasional, keterlibatan majelis, dalam
pelayanan, Jemaat Salupuang.
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ABSTRAK

Alfrida Lai'papa 3020218519, wrote a thesis entitled: "An Analysis of Transformational
Leadership in Increasing Member Engagement in Service at the Salupuang Congregation,
Masanda District." Supervised by Andres Barata Yudha, Ph.D., as first supervisor, and
Anissa Citra Paonganan, M.Pd., as second supervisor.

The purpose of this research is to implement transformational policies to increase
member engagement in Service at the Salupuang Congregation, Masanda District. This
research uses a qualitative descriptive approach, with data collection techniques through
interviews, observation, and documentation. The results of this study indicate that
proponents have implemented transformational leadership to increase member engagement
in Service. However, the implementation of transformational leadership has not been
optimal because the implementation has not met leadership standards and has not
encompassed the full potential ofthe congregation.

Keywords: Transformational Leadership, member engagement, Service, Salupuang
Congregation.


