
KATA PENGANTAR

Puji Syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa bahwasanya penulis

dapat menyelesaikan tesis ini sebagai salah satu syarat dalam

menyelesaikan Program Studi Pascasarjana jurusan Kepemimpinan

Kristen di Institut Agama Kristen Negeri (IAKN) Toraja. Dalam

penyusunan tesis penulis mengambil judul "Kepemimpinan Perempuan".

Dalam penyusunan tesis ini tidak terlepas dari bantuan dan

dorongan dari berbagai pihak, sehingga tugas akhir ini dapat

terselesaikan dengan baik. Untuk itu sudah selayaknya dalam kesempatan

ini penulis mengungkapkan banyak terima kasih, kepada:

1. Dr. Joni Tapingku, M.Th., Rektor Institu Agama Kristen Negeri

(IAKN) Toraja; yang telah memberikan kesempatan bagi penulis;

2. Direktur Pascasarjana sekaligus Dosen Supervisor Bapak Dr. I. Made

Suardan, yang dengan sabar, tabah, setia mendampingi,

mengarahkan serta memberikan pemikiran-pemikiran dalam proses

penulisan tesis;

3. Kepada Bapak Dr. Calvin Solla Rupa’, M.Th selaku Pembimbing

I dan kepada Ibu Pdt. Dr. Henriette T. Hutabarat Lebang, M.A yang

dengan setia membimbing, menuntun dan mengarahkan sehingga

penulisan tesis ini berjalan dengan lancar;

xii



4. Seluruh dosen Pascasarjana Program Studi Kepemimpinan Kristen

yang telah membagikan ilmu kepada peneliti sejak tahun pertama

studi hingga selesai;

5. Kepada Ibu Pendeta D.M. Anggui selaku pendeta perempuan

pertama Gereja Toraja, pendeta perempuan dan laki-laki di Klasis

Tikala, Majelis Gereja, Anggota Jemaat, dan BPK Klasis Tikala yang

telah membantu peneliti dalam proses penelitian sehingga berjalan

dengan lancar dan baik;

6. Kepada Staff Admin Pascasarjana Bapak Parli Sapata, S.PAK, dan

Ibu Christiany P.L., Ri'si, S.Kom. yang telah membantu penulis

dalam proses-proses administrasi.

Akhirnya, penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-

besarnya kepada semua keluarga dan kerabat lainnya yang secara tidak

langsung berkontribusi dalam penelitian ini dan penulisan tesis ini.

Terima kasih untuk dukungan emosional, moral, kasih sayang,

kesabaran, dorongan dan doa sangat berarti untuk penulis.

Tikala, 8 November 2023

F. Tulak

xiii



Daftar Isi

Kepemimpinan Perempuan............................................................. i

Halaman Persetujuan.......................................................................ii

Halaman Pengesahan...................................................................... iii

Halaman Keaslian Tulisan...............................................................iv

Halaman Persetujuan Publikasi......................................................v

Pernyataan Bebas Plagiarisme......................................................... vi

Halaman Persembahan.................................................................... vii

Halaman Motto.................................................................................ix

Abstrak............................................................................................. x

Abtract.............................................................................................. xi

Kata Pengantar..................................................................................xii

Daftar Isi.......................................................................................... xiv

BAB I PENDAHULUAN................................................................. 1

A. Latar Belakang Masalah.........................................................1
B. Rumusan Masalah................................................................. 16
C. Tujuan Penulisan...................................................................17
D. Manfaat Penelitian.................................................................18
E. Metode Penulisan.................................................................. 20
F. Sistematika Penulisan.............................................................21

BAB II L AND ASAN TEORI............................................................ 23

A. Pemimpin dan Kepemimpinan.............................................. 23
B. Kepemimpinan Gerejawi....................................................... 27
C. Teori Kepemimpinan Perempuan..........................................46



D. Pandangan Ahli Teologi Terhadap Peranan Perempuan Di
Dalam Gereja Dan Masyarakat 57

E. Peranan Perempuan Menurut Alkitab 71
F. Patriarki 76
G. Gerakan Feminisme 80

BAB III METODE PENELITIAN 94

A. Desain Penelitian 94
B. Gambaran Umum Lokasi Penelitian 95
C. Informan 96
D. Instrumen Penelitian 96
E. Teknik Pengumpulan Data 98
F. Teknik Analisis Data 103
G. Hambatan Dalam Penelitian 105

BAB IV PEMAPARAN DAN ANALISIS HASIL PENELITIAN 106

A. Gambaran Responden 106
B. Persepsi Majelis, Anggota Jemaat, dan BPK Klasis terhadap

Perempuan Menjadi Pemimpin 107
C. Persepsi Pendeta Laki-laki dan Perempuan terhadap

Kehadiran dan Kepemimpinan di Jemaat 128
D. Analisis Hasil Penelitian 150
E. Refleksi Teologis Kepemimpinan Perempuan 166

BAB V PENUTUP 176

A. Kesimpulan 176
B. Saran 178

DAFTAR PUSTAKA xvi

Lampiran

Curriculum Vitae xxviii


