BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian sebagaiman yang telah diuraikan pada
bab sebelumnya, maka dapat disimpulkan bahwa pengurus PPGT jemaat
Rarung-Lameme telah melakukan perannya untuk merealisasikan latihan
kepemimpinan pemuda dasar namun belum optimal Karena berbagai
tantangan yang mereka temui. Peran pengurus ini terlihat dari beberapa
strategi yang mereka lakukan. Pengurus tetap memotivasi dan
menginspirasi anggota PPGT untuk terus memberi diri dalam kegiatan
yang dilaksanakan. Mereka mampu merencanakan dan menetapkan tujuan
untuk mereka capai yang bermanfaat bagi perkembangan karakter anggota
PPGT. Selain itu, pengurus PPGT secara efektif menunjukkan partisipasi
aktif dalam setiap kegiatan yang akan dilaksanakan. Pengurus PPGT telah
melakukan perannya namun terhalang dari berbagai situasi seperti biaya,
waktu dan sumber daya manusia. dari tantangan itulah sehingga program
yang telah disepakati pengurus dan anggota PPGT tidak berjalan dengan

maksimal.
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1.

Kepada pengurus PPGT diharapkan untuk meningkatkan komunikasi
dan koordinsi antar pengurus. Libatkan seluruh pengurus dalam
pembagian tugas yang sesuai.

Kepada anggota PPGT diharapkan untuk memberi diri mengikuti
pelatihan pemuda dasar karena hal ini penting untuk mempersiapkan
kader pemimpin PPGT yang siap melayani dan bertanggung jawab.
Kepada peneliti selanjutnya, lakukan penelitian evaluative untuk
menilai sejauh mana program LKPD yang telah dijalnkn mencapai
tujuannya, atau teliti dampak jangka panjang dari LKPD terhadap

kemampuan kepemimpinan.



