71

BAB YV

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1. Kesimpulan

Setelah data hasil penelitian diolah dengan teknik statistik deskriptif dan

statistik inferensial, maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut:

1.  Keterampilan mengajar yang dimiliki oleh Dosen tidak mempunyai pengaruh
positif terhadap prestasi mahasiswa;

2. Kedisiplinan yang diterapkan oleh Dosen dalam memberikan perkuliahan,
juga tidak memberikan pengaruh positif terhadap prestasi mahasiswa;

3. Keterampilan dan disiplin yang dimiliki Dosen tidak mempunyai berpengaruh

positif terhadap prestasi Mahasiswa.

5.2. Saran

Dari kesimpulan yang telah dikemukakan di atas, maka penulis menyarankan

beberapa hal sebagai berikut:

1. Mahasiswa adalah pribadi yang sedang dalam proses perkembangan menuju
kemandirian. Disarankan bagi para Dosen agar berusaha untuk lebih
memahami dan sesegera mungkin mempertahankan bahkan mengembangkan
serta memberikan perhatian kusus jika dalam proses perkuliahan serta
penyerapan ilmunya, terjadi perubahan positif pada diri/kepribadian
Mahasiswa demikian sebaliknya memberikan teguran yang membangun jika

terjadi perubahan ke arah negatif;
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2. Mabhasiswa disarankan agar terus iy . .
W £ memacu diri untuk lebih meningkatkan dan

mempertahankan prestasi, baik itu yang telah dicapai maupun yang akan

dicapai melalui pemanfaatan waktu behkr
J r secara maksimal, media/literatur

pembelajaran dan penyerapan s penjelajahan disiplin iln, dengan
pemanfaatan teknologi informasi;

3. Penegakan disiplin bagi Dosen sebagai Pegawai Negeri Sipil melalui
Undang-undang dan Peraturan yang berlaku, bagaimanapun harus diterapkan
oleh instansi pemerintahan termasuk di Perguruan Tinggi Negeri.
Pelaksanaan penegakan disiplin tersebut perlu diimbangi dengan kebijakan-

kebijakan lokal serta manajemen disiplin kepegawaian yang fleksibel.



