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ABSTRAK 

Salah satu tugas panggilan gembala dalam menjalankan misinya adalah 

melaksanakan pendidikan seperti yang diungkapkan dengan kata “Ajarlah mereka”, 

ini berarti bahwa gembala sebagai pendidik harus menjadi penggerak pendidikan 
yang melaksanakan misi Allah dan menjadi agen atau menjadi pelaku (the agent) 
misi Allah melalui pendidikan. Satu dasar yang nyata tentang pertumbuhan gereja 

sejak zaman para rasul tidak dapat dilepaskan dari hakikat gembala sebagai 
pemimpin yang mendidik dan juga menjadi pelaku pendidikan. 

Pendidikan Kristen merupakan pelayanan yang sangat penting dan harus 
berpusat pada Kristus, diterapkan melalui pelayanan pastoral Kristen, dalam konteks 
gereja saat ini. Semua jenis pelayanan dalam gereja penting untuk dilakukan tetapi 
jika tanpa pendidikan Kristen maka gereja tidak mengalami pertumbuhan yang 
sehat. Pada dasarnya Tuhan menghendaki agar jemaat mengalami pertumbuhan 
dengan sehat. Kesehatan dalam pertumbuhan sangat bergantung pada penerapan 
pendidikan Kristen, karena hal ini bukan saja melibatkan ranah kognitif semata, 
tetapi juga afektif dan psikomotorik. 

Pendidikan Kristen dalam konteks gereja mengacu kepada perintah Tuhan 
Yesus dalam Matius 28:20 yaitu “ajarlah”. Itu berarti bahwa gembala sebagai 
pemimpin mendapatkan perintah langsung untuk melakukan tugas pendidikan dan 
harus menjadi tempat untuk mengajar, dalam arti gembala menjadi agen pelaksana 
pendidikan bagi jemaat dan setiap orang percaya. Gembala sebagai agen pelaksana 
pendidikan Kristen artinya menjadi pelaku pendidikan yang mampu mendidik, 
mengajar, mengarahkan, membimbing serta mendoakan jemaat sehingga membawa 
jemaat kepada kedewasaa rohani. Dan konsep ini harus dimemiliki dan dipahami 
oleh seorang gembala sehingga dapat menjadi pelaku (the agent) pendidikan 
Kristen. 

Dalam penelitian ini ada dua variabel yaitu pendewasaan warga GKII Wilayah 
Toraja (Y) sebagai endogenous variabel dan peran gembala sebagai pemimpin 
edukatif (X) sebagai exogenous variabel. Gembala sebagai pemimpin edukatif 
dengan beberapa dimensi yaitu Gembala sebagai Pastor (Xj); Gembala sebagai 
pembimbing (Xi)\ Gembala sebagai pendoa (X2); Gembala sebagai pengajar (X4>; 
Gembala sebagai evaluator (Xs), dengan responden penelitian sebanyak 125 anggota 
GKII wilayah Toraja yang ada di kota Toraja yaitu 50 responden uji coba dan 75 
responden untuk tabulasi data. 

Dari hasil penelitian ditemukan bahwa: (1) Pengaruh gembala sebagai 
pemimpin edukatif cenderung ada pengaruh pada tarap sedang artinya gembala 
sudah memainkan perannya sebagai pemimpin edukatif secara signifikan pada 
a<0,05. (2) Pengaruh secara langsung terhadap pendewasaan warga GKII Wilayah 
Toraja (Y) dipengaruhi oleh dimensi indikator Gembala sebagai pembimbing (X2) 
menjadi indikator yang dominan dalam melaksanakan pendewasaan terhadap warga 
GKII Wilayah Toraja (Y) secara signifikan pada a<0,05. Pengaruh pada sampel 
antara gembala sebagai pemimpin edukatif dan agen pendidikan Kristen (X) 
terhadap pendewasaan warga GKII Wilayah Toraja (Y) ketika dilihat pengaruhnya 
secara bersama yaitu r^ sebesar 0,783 yang artinya kedua indikator tersebut sama- 
sama memiliki pengaruh positif. Determinasi varians yang menggambarkan 

vi 



keeratan hubungan antara gembala sebagai pemimpin edukatif (X) terhadap 

pendewasaan warga GKII yang dilalukan oleh gembala di Toraja (Y) sebesar 0,611. 

artinya kontribusi yang diberikan oleh peran gembala baik sebagai pemimpin 

edukatif (X) terhadap pendewasaan warga GKII Wilayah Toraja (Y) sebesar 

61,1%. Sedang kondisi di populasi digambarkan melalui hasil t sebesar 13,694 

adalah sangat signifikan pada a<0,01. Jadi pengaruh gembala sebagai pemimpin 

edukatif (X) terhadap pendewasaan warga GKII wilayah Toraja (Y) pada populasi 

yang nampak memiliki pengaruh yang positif. 
Adapun pengaruh gembala sebagai pemimpin edukatif (X]) terhadap 

Pendewasaan warga GKII Wilayah Toraja (Y) pada sampel digambarkan melalui 

persamaan garis regresi linear Y=64,457+0,955X]. Sedangkan uji signifikansi 
regresi linear sebagai gambaran di populasi dihasilkan F sebesar 21,385 adalah 
sangat signifikan pada a<0,01. Terbukti tidak memiliki hubungan mumi terbesar 
antara gembala sebagai pemimpin edukatif (Xi) dengan pendewasaan warga GKII 
Wilayah Toraja (Y). 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan masukan yang berguna bagi 

para Gembala GKII, khususnya di Wilayah Toraja, Badan Pengurus GKII Wilayah 
Toraja dan Badan Pengurus Pusat GKII, dalam rangka peningkatan SDM menjadi 
pemimpin yang edukatif di GKII. Atas dasar penelitian ini peneliti, penulis 
memberikan saran-saran bahwa dirasa masih perlu adanya penelitian lebih lanjut, 
sebab menurut hemat penulis pada dasarnya gembala berperan sebagai pemimpin 
edukatif dipengaruhi oleh banyak faktor, selain dari pada faktor dimensi indikator 

dan variabel yang dikembangkan dalam penelitian ini. 
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