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KATA PENGANTAR 

Syukur kepada-Mu, ya, Tuhan yang Maha Baik, karena kasih-Mulah sehingga 

karya ini, boleh selesai dengan baik. 

Penelitian ini merupakan salah satu wujud pengabdian masyarakat yang 

dilaksanakan oleh Sekolah Tinggi Agama Kristen Negeri (STAKN) Toraja dan 

sekaligus sebagai sarana meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM) dalam 

bidang penelitian dan karya tulis ilmiah. 

Berawal dari kegelisahan karena keluhan beberapa teman guru dengan ungkapan 

“lelah menghadapi tuntutan sertifikasi”, menuntun peneliti pada rekaan kesimpulan 

bahwa bukan tidak mustahil program sertifikasi guru justru membebani guru-guru di 

lapangan. Namun, harapan bahwa usaha pemerintah meningkatkan kualitas pendidikan 

melalui ‘uji kelayakan seorang guru secara profesional’ melalui proses sertifikasi adalah 

langkah positif. Hal inilah yang dominan mendorong peneliti mencari bukti apakah 

benar guru yang sudah lulus sertifikasi kinerjanya akan lebih baik. 

Penelitian ini tidak akan pernah sampai pada bentuk seperti yang ada ini, tanpa 

dukungan dari berbagai pihak. Oleh karena itu, dengan tulus peneliti menyatakan 

penghargaan dan terima kasih kepada pihak-pihak yang telah banyak membantu peneliti 

baik secara langsung maupun tidak langsung. Ucapan terima kasih secara khusus 

peneliti sampaikan kepada: 

Rekan-rekan di UPPM STAKN Toraja (I Made Suardana,M.Th, Roby Maming, 

S.Th, Fajar Kelana, S.Th) yang memberikan kesempatan dan bahan kepada peneliti. 
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Bpk.Armin Karaeng, S.PAK, dan guru-guru agama Kristen tingkat SMP & 

SMA di Wilayah Kecamatan Rantepao, Kab. Toraja Utara yang telah bersedia menjadi 

responden dan sekaligus sebagai sahabat yang selalu bersedia menjadi kontributor bagi 

kepentingan penelitian ini. 

Bpk.Drs.F.Thomas Edison, M.Si, (ketua STAKN Toraja) dan Bpk.Saprilla, M.Si 

selaku reviewer, yang memberi banyak masukan dan sangat menolong dalam 

perampungan penelitian ini. 

Ibu Estuningsih, SH. yang tidak kenal lelah memberi dukungan dan dengan 

penuh kasih sayang selalu mengingatkan peneliti, dalam ungkapan khas ‘ayo dong, 

cepat selesaikan penelitiannya'.. 

Rekan-rekan dosen dan pegawai di lingkungan STAKN Toraja. Kasih sayang 

dan dukungan Bapak/Ibu sangat berharga bagi selesainya penelitian ini. 

Pdt. Ismail Banne Ringgi, sebagai suami dan sekaligus teman kerja, yang 

senantiasa menjadi sumber dan cadangan daya. Segala bentuk perhatian dan 

dukungannya, sangat berarti bagi proses penyelesaian penelitian ini. 

Paorongan dan Sandy yang relah ‘berkurang jam tidurnya’, demi membantu 

perampungan hasil penelitian ini. 

Terpujilah Tuhan, yang oleh-Nya kita dapat berkarya dan mengabdi. 

Mengkendek, Desember 2010 

Peneliti 
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