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BAB V 

PENUTUP 

Dari hasil penelitian dan analisis yang telah penulis uraikan maka 

dapat ditari kesimpulan dan saran untuk berbagai kalangan 

A. KESIMPULAN 

Hasil penelitian penulis menyimpulkan bahwa dalam suatu lembaga 

atau organisasi tidak terlepas dari peran manajemen kearsipan khususnya pada 

manajemen kearsipan manajemen yang diaksanakan ditengah-tengah 

pelayanan di gereja Jemaat Hermon Manggasa’. Pada peranan manajemen 

dalam Jemaat Hermon Manggasa’ memang sudah nyata bahwa pelayanan 

gereja sudah menjalankan tugasnya sebagai pelayan khususnya tata usaha 

dalam manajemen kearsipan. Sistem manajemen kearsipan yang digunakan 

dalam manajemen tersebut adalah sistem penyimpanan yang meliputi sistem 

tanggal/kronologi dan sistem pokok masalah. Pada bagian tersebutlah tata 

usaha mencoba memposisikan tugas dan tanggung jawabnya dalam pelayanan 

gereja. Namun dalam pelaksanaan manajemen kearsipan dalam pelayanan 

gereja di Jemaat Hermon Manggasa’ belum bisa dikatakan optimal karena ada 

beberapa faktor yang menyebabkannya yaitu kurangnya sumber daya yang ada 

seperti niang tata usaha yang belum selesai dan sementara dalam renovasi, 

SDM yang belum memadai yang meliputi kurangnya pemahaman dan 

wawasan tentang manajemen kearsipan yang seharusnya majelis gereja 

bertanggung jawab untuk memfasilitasi yang dibutuhkan oleh bagian tata 
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usaha dan tidak hanya melalui material semata namun dorongan dan 

pengetahuan yang perlu demi perkembangan dan pertumbuhan dalam gereja. 

B. SARAN 

Berdasarkan kesimpulan diatas, maka penulis memberikan saran-saran 

sebagai berikut: 

1. Untuk STAKN Toraja 

Dengan adanya penulisan manajemen kearsipan tersebut, maka dapat 

menjadi pedoman, petunjuk untuk mengembangkan dan menambah 

wawasan manajemen kearsipan dalam lingkup STAKN Toraja. Khususnya 

pada mata kuliah Manajemen. 

2. Majelis Gereja Toraja Jemaat Hermon Manggasa’ 

o Untuk meningkatkan kualitas pelaksanaan manajemen kearsipan di 

gereja jemaat Hermon Manggasa’ supaya adanya peningkatan 

sarana dan prasarana. 

o Majelis gereja Jemaat hermon Manggasa’ perlu meningkatkan 

SDM para pekerja gereja yakni tata usaha melalui pembinaan dan 

pelatihan mengenai manajemen kearsipan. 

3. Untuk Tata Usaha di Jemaat Hermon Manggasa’ Klasis Makale Tengah 

Perlu memahami dengan baik tugas dan tanggung jawabnya sebagai 

pelaksana manajemen kearsipan di Gereja Jemaat Hennon Manggasa’ 

Klasis Makale Tengah serta tata usaha perlu meningkatkan kinerja 

melalui pelatihan dan pembinaan tentang manajemen kearsipan. 


