BABYV

KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Berdasarkan pemaparan hasil penelitian melalui wawancara,
observasi, dan analisis data yang membahas tentang pentingnya kualifikasi
pemimpin dalam menjalankan kepemimpinan di Gereja Toraja Jemaat Imanuel
Karombi Klasis Sillanan, maka penulis menyimpulkan bahwa kualifikasi
pemimpin sangat penting dalam menjalankan kepemimpinan di Jemaat Imanuel
Karombi agar pemimpin bisa mempengaruhi dan menggerakkan orang-orang
yang dipimpinnya ke arah yang lebih baik atau ke arah yang hendak dicapai
dalam Jemaat dan agar jemaat bisa semakin maju dan berkembang baik di bidang
pelayanan maupun di bidang pembangunan. Akan tetapi, pemimpin Jemaat
belum dapat dikatakan memiliki kualifiasi secara maksimal karena pelatihan
belum dilakukan yang seharusnya hal tersebut dilakukan dalam Jemaat untuk

membentuk seseorang yang memiliki jiwa kepemimpinan. Pelatihan ada tetapi
hanya dilakukan bagi orang-orang yang telah terpilih jadi Majelis Jemaat. Yang
dilakukan dalam Jemaat adalah mengikutkan dalam pelayanan, menjadikan
pengurus, dan memberikan kesempatan memimpin rapat. Perubahan dalam
jemaat hanya pada bertambahnya guru-guru sekolah minggu, tetapi dari segi
pembangunan masih sama belum ada perubahan. Seorang pemimpin tidak hanya

menganggap bahwa tugasnya hanya sebatas untuk menyatukan anggota agar bisa
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bekerja sama tetapi juga harus memikirkan bagaimana cara atau langkah apa
yang akan diambil untuk mengembangkan kemampuan yang dimiliki orang-
orang yang dipimpinnya dan membentuknya untuk bisa memiliki jiwa

kepemimpinan.

B. Saran
1. Sekolah Tinggi Agama Kristen Negeri (STAKN) Toraja
Kualifikasi pemimpin merupakan hal yang sangat perlu dalam sebuah
kepemimpinan khususnya kehidupan organisasi gereja, sehingga STAKN
hendaknya memberikan pelatihan dan pengajaran kepemimpinan yang
semakin tinggi kepada mahasiswa sebagai bekal dalam menghadapi

kehidupan berorganisasi agar menjadi pemimpin yang professional.

2. Majelis Gereja Jemaat Imanuel Karombi
Kemampun yang dimiliki dalam memimpin tetap dipertahankan dan juga
semakin ditingkatkan sehingga dalam mempersiapkan seorang pemimpin

kedepannya bisa semakin baik.

3. Pembaca
Semoga tulisan ini dapat memberikan manfaat dan memberikan kesadaran
untuk menjalankan kepemimpinan dengan sebaik mungkin serta
meningkatkan minat bagi pembaca dalam mengembangkan pola

kepemimpinan.



