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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Kepemimpinan hamba dapat menjadi role model dalam 

kepemimpinan pelatih paduan suara agar pemimpin paduan suara memiliki 

tujuan, motivasi, dan dampak dalam memimpin paduan suara yang 

tercermin dalam gaya kepemimpinan pelatih. Dengan menjadikan 

kepemimpinan hamba sebagai role model pelatih paduan suara juga dapat 

membangun karakter dan soft skill setiap penyanyi yang dipimpin 

berdasarkan keteladanan pemimpin itu sendiri.  

Impelemtasi kepemimpinan hamba dalam mengembangkan 

kepemimpinan pelatih paduan suara di Toraja Utara dapat mentransformasi 

paduan suara secara menyeluruh berdasar pada pengembangan pelatih dan 

anggota paduan suara untuk menyadari panggilan sebagai pelayanan dan 

mengembangkan potensi yang didasari oleh kerendahan hati. Selain itu 

implementasi kepemimpinan hamba mengubah goal dari setiap pemimpin 

yakni dari popularitas, dan provit, menjadi karakter yang baik, dan 

pengembangan potensi serta menjadikan paduan suara sebagai komunitas 

yang melayani. 
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B. Saran 

Transformasi dalam kepemimpinan terus dibutuhkan demi 

perkembangan kepemimpinan Kristen, dan melalui tulisan ini penulis 

melihat hanya pada satu bagian saja yakni tentang kepemimpinan hamba 

dalam mengembangkan kepemimpinan pelatih paduan suara. Tentunya 

masih banyak subjek maupun objek penelitian yang berkaitan dengan 

kepemimpinan Kristen secara umum dan kepemimpinan hamba secara 

khusus, untuk itu sangat diharapkan bagi pembaca dan peneliti selanjutnya 

untuk lebih mengeksplorasikan kepemimpinan hamba ini dalam 

kepemimpinan apapun itu demi tercapainya kepemimpinan yang 

mengalami transformasi baik secara karakter maupun soft skill. 

 

 

 


