BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan maka dapat
disimpulkan bahwa penerapan kepemimpinan transformasional dalam
kepemimpinan perempuan di Desa Salukona sudah diterapkan. Nyatanya
pemimpin perempuan mampu membawa perubahan bagi Desa Salukona
dengan menetapkan berbagai program yang menjadi kebutuhan penting bagi
masyarakat, mencapai target yang telah ditentukan, memenuhi kebutuhan
masyarakat, mampu untuk bekerjasama dalam membangun desa. Desa
Salukona bahkan menjadi pusat perhatian bagi desa lainnya karena
perubahan yang banyak dalam masyarakat. ketekunan serta kesabaran, kerja
keras pemimpin perempuan di Desa Salukona bisa membawa masyarakat
menjadi makmur dan sejahtera.

Penerapan kepemimpinan transformasional bukan hanya melalui materi
tetapi juga dengan tindakan yang nyata, seperti yang telah dibuktikan oleh
kepala Desa Salukona bahwa menjadi seorang pemimpin perempuan
mampu untuk membuat sesuatu yang baru, membawa sebuah perubahan
bagi masyarakat, menjadi teladan, serta menginspirasi banyak orang.
Menjadi seorang pemimpin bukan hanya melalui kata-kata tetapi juga

melalui dengan tindakan yang nyata dan membuktikan melalui kinerja yang



ada, bahwa jadilah seorang pemimpin yang kepemimpinan transformatif

bagi semua orang.

. Saran

Saran penulis bagi kepala Desa Salukona adalah tetap menjadi
seorang pemimpin yang rendah hati, pertahankan yang ada pada saat ini
terus kembangkan dan berikan kemajuan bagi desa salukona serta menjadi

teladan bagi semua orang.



