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ABSTRAK

Listra Leppan menulis skripsi ini dengan judul Analisis Kepemimpinan
Majelis Gereja Toraja Mamasa Jemaat Sipate Klasis Ulusalu terhadap
Ketidaksetaraan dalam Pelayanan. Skripsi ini diangkat berdasarkan latar
belakang masalah terhadap adanya ketidaksetaraan pelayanan diakonia bagi
anggota Jemaat Sipate Klasis Ulusalu.

Tujuan penulisan ini untuk menganalisis bagaimana kepemimpinan
majelis gereja Jemaat Sipate dan apa saja yang menjadi faktor terjadinya
ketidaksetaraan pelayanan diakonia bagi anggota jemaat. Dalam penulisan ini
penulis menggunakan metode kualitatif dengan tujuan untuk mendapatkan
data-data yang dibutuhkan dalam menyelesaikan tulisan ini.

Dari hasil penelitian penulis menarik sebuah kesimpulan mengenai
kepemimpinan yang ada di Jemaat Sipate dan juga dampak atau faktor
terjadinya ketidaksetaraan pelayanan bagi anggota jemaat itu terjadi karena
dipengaruhi oleh adanya keadaan yang kurang mendukung, jarak rumah yang
cukup berjauhan, kurangnya sikap empati, kurangnya dana, kurangnya
pendidikan dan juga sikap oleh majelis gereja yang lebih banyak mementingkan
urusan pribadi dibandingkan mengutamakan pelayanan sebagai tugas dan
tanggung jawabnya sebagai majelis gereja. Harapan yang ingin dicapai dari
penulisan ini ialah agar setiap orang yang membacanya bisa memahami
bagaimana pentingnya peran kepemimpinan majelis gereja dalam menjalankan
pelayanannya terkhusus dalam hal pelayanan diakonia.

Kata kunci: Majelis Gereja, Kepemimpinan Kristen, Ketidaksetaraan.
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ABSTRACT

Listra Leppan wrote this thesis with the title Leadership Analysis of the Toraja
Mamasa Church Council of the Sipate Klasis Ulusalu Congregation tozuards Inequality
in Services. This thesis was raised based on the background ofthe problem ofinequality in
diaconal Services for members ofthe Ulusalu Classis Sipate Congregation.

The purpose of this writing is to analyze the leadership of the Sipate
congregation's church council and what factors cause inequality in diaconal Services for
congregation members. In this writing the author uses qualitative methods with the aim
ofobtaining the data needed to complete this paper.

Front the results of the research, the author drazvs a conclusion regarding the
leadership in the Sipate congregation and also the impact or factors that cause inequality
in Services for congregation members, which occurs because it is influenced by
unsupportive conditions, the distance betzoeen houses which is quite far apart, lack of
empathy, lack offunds, lack ofeducation and also the attitude ofthe church council zohich
prioritizes personal matters more than prioritizing Service as their duty and
responsibility as a church council. The hope to be achieved from this writing is that
everyone who reads it can understand how important the leadership role of the church
council is in carrying out its ministry, especially in diaconal ministry.

Keyzvords: Church Assembly, Christian Leadership, Inequality.


