LAMPIRAN
Tabel 5. 1 Uji Validitas Kepemimpinan Coaching

Correlations

kc1 | ke2 | kes | kea | kes | kes | ke7 | kes | ToTAL KC
KC1 Pearson 1| 200|730 |.717" | 596" | 375°| .402| 267 727"
Correlation
Sig. (2- 120| .000| .000| .001| .041| .028| .153 000
tailed)
N 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30 30
KC2 Pearson 290 1| 384'| 219|.491"| 528" | 559" | 686" 663"
Correlation
Sig. (2-
: 120 036| 244| .006| .003| .001| .000 000
tailed)
N 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30 30
KC3 Pearson | 25| agat| 1| 02" | 6527 | 5197 | 565" | 472" 823"
Correlation
Sig. (2-
; 000| 036 000 | 000| .003| .001| .009 000
tailed)
N 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30 30
KC4 Pearson | 2471 219 go2" 1| 649" | 392°| 512 | 404’ 752"
Correlation
Sig. (2- 000 244| .000 000| .032| .004| .027 000
tailed)
N 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30 30
KC5 Pearson | sog- | 491+ | 652" | 649" |  1|.661"| 561" | 546" 840"
Correlation
Sig. (2-
; 001| .006| .000| .000 000 .001| .002 000
tailed)
N 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30 30
KCe Pearson 375 | 528" | 519" | 392 | 6617|  1|.812"| 705" 795"
Correlation
Sig. (2- 041 003| .003| .032| .000 .000| .000 000
tailed)
N 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30 30
KC7 Pearson 402'| 559" | 565" | 512+ | 5617 | 812" 1| 771 821"
Correlation
Sig. (2-
: 028 001| .001| .004| 001| .000 000 000
tailed)
N 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30 30
KC8 Pearson 267 | 686" | 472" | 404" | 546" | 705" | 7717 1 765"
Correlation
Sig. (2-
. 153 000| .009| .027| .002| .000| .000 000
tailed)
N 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30 30
TOTALKC Pearson | 20| oo~ | 823~ | 752" | 840~ | 705~ | 821" | 765 1
Correlation
Sig. (2-
: 000 .000| .000| .000| .000| .000| .000| .000
tailed)
N 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30 30

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).




Tabel 5. 2 Uji Validitas Kepemimpinan Transformasional

Correlations
TOTAL_K
KT1 | KT2 | KT3 | KT4 | KT5 | KT6 | KT7 | KT8 T
KT1 Pearson . " . . .
Correlatio 1 .727: .693* .729* .604* .611* .573* 242 805~
n
Slg' (- .000| .000| .000| .000| .000| .001| .198 .000
tailed)
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30
KT2 Pearson . . . " .
Correlatio .727* 1 .581* .777’: .589* .669* .509* 120 e
n
Sig. (2- 000 001 | 000 .001| .000| .004| 529 000
tailed)
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30
KT3 Pearson . . . . " .
Correlatio .693* .581* 1 .705* .656* .820* .782* 347 883~
n
Slg' (2- .000| .001 .000| .000| .000| .000| .060 .000
tailed)
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30
KT4 Pearson . . . " .
Correlatio .729* .777: .705* 1 .743* .620* .601* 162 86"
n
Slg' 2- .000| .000| .000 .000| .000] .000]| .393 .000
tailed)
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30
KT5 Pearson
.604| .589°| .656" | .743" .554*| .708"
Correlatio 60 . 589* 656* 3* 1 2 . 08* .206 792"
n
S1g. 2- .000| .001] .000| .000 .001] .000| .274 .000
tailed)
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30
KTé6 Pearson
6117 | .669°| .820" | .620*| .554" .826"| 494"
Correlatio 6 . 669* 8 O* 6 0* 5 . 1 8 6* o i .889™
n
Slg' (- .000| .000| .000| .000| .001 .000| .006 .000
tailed)
N 30 30 30 30 30 30 30 30 30




KT7 Pearson

573

.509

782

.601"

708"

826"

.559"

Correlatio 1 .886"

n

Sig. (2- 001 .004| .000| .000| .000| .000 001 000

tailed)

N 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30 30
KT8 Pearson . .

Correlatio | 242| 120| 347| 162| 206| % || 1 503"

n

Sig. (2- 198 529 060| 393| 274 .006| 001 005

tailed)

N 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30 30
TOTAL K Pearson = | o\ 70+ | g8 | 826 | 702 | 89| 8867| 505
T Correlatio . . . . . X . . 1

n

Sig. (2- 000| .000| .000| .000| .000| .000| .000]| .005

tailed)

N 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30| 30 30

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).




Tabel 5. 3 Uji Validitas Sdm

Correlations
SDM1 | SDM2 | SDM3 | SDM4 | TOTAL_SDM
SDM1 Pearson Correlation 1( 910" .836™| .751™ .939™
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000 .000
N 30 30 30 30 30
SDM2 Pearson Correlation | .910™ 1| .843"| .716" 932"
Sig. (2-tailed) .000 .000| .000 .000
N 30 30 30 30 30
SDM3 Pearson Correlation | .836™| .843" 1| .841™ 950"
Sig. (2-tailed) .000( .000 .000 .000
N 30 30 30 30 30
SDM4 Pearson Correlation | .7517| .716™| .841" 1 .893~
Sig. (2-tailed) .000( .000( .000 .000
N 30 30 30 30 30
TOTAL_SDM Pearson Correlation | .939™| .932"( .950™| .893" 1
Sig. (2-tailed) .000| .000| .000| .000
N 30 30 30 30 30

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).




UJI REABILITAS

Tabel 5. 4 Kepemimpinan Choacing

Case Processing Summary

N %
Reliability Statistics
Cases  Valid 30 100.0 Cronbach's
Excluded? 0 .0 Alpha N of Items
Total 30 100.0 .902 8

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Tabel 5. 5 Kepemimpinan Transformasional

Case Processing Summary
N % Reliability Statistics
Cases Valid 30 100.0 Cronbach's
Excluded? 0 0 Alpha N of Items
Total 30 100.0 917 8

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.
Tabel 5. 6 Sumber Daya Lahan
Case Processing Summary
N %
Cases Valid 30 100.0
Excluded?® 0 .0
Total 30 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.




Tabel 5. 7 Rekapitulasi Jawaban Responden
PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA BAGI PENINGKATAN
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KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN
BONGGAKARADENG
Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Jabatan : O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah
Alamat :
Jemaat
Pekerjaan
Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s
1. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
2. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai
dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!
Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN
BONGGAKARADENG
Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Jabatan : O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah
Alamat :
Jemaat
Pekerjaan
Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s
1. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
2. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai
dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!
Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S
1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada
pertumbuhan dan perkembangan jemaat?
Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi
pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2
pengembangan sumber daya lahan kepada anggota
jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada
anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN
BONGGAKARADENG
Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Jabatan : O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah
Alamat :
Jemaat
Pekerjaan
Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s
1. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
2. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai
dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!
Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN
BONGGAKARADENG
Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Jabatan : O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah
Alamat :
Jemaat
Pekerjaan
Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s
1. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
2. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai
dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!
Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN
BONGGAKARADENG
Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Jabatan : O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah
Alamat :
Jemaat
Pekerjaan
Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s
1. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
2. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai
dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!
Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN
BONGGAKARADENG
Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Jabatan : O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah
Alamat :
Jemaat
Pekerjaan
Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s
1. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
2. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai
dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!
Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN
BONGGAKARADENG

Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Jabatan : O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah
Alamat :
Jemaat
Pekerjaan
Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s
1. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
2. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai
dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!
Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =3
S : Setuju =4
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat

NO PERTANYAAN
SIS| TS| N| S

SS

Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada
pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2
pengembangan sumber daya lahan kepada anggota
jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN
BONGGAKARADENG
Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Jabatan : O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah
Alamat :
Jemaat
Pekerjaan
Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s
1. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
2. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai
dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!
Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN
BONGGAKARADENG
Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Jabatan : O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah
Alamat :
Jemaat
Pekerjaan
Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s
1. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
2. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai
dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!
Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN
BONGGAKARADENG
Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Jabatan : O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah
Alamat :
Jemaat
Pekerjaan
Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s
1. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
2. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai
dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!
Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

3. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

4. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =3
S : Setuju =4
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

3. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
4. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang Dbersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

3. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
4. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN
BONGGAKARADENG
Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Jabatan : O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah
Alamat :
Jemaat
Pekerjaan
Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s
3. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
4. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai
dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!
Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S
1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada
pertumbuhan dan perkembangan jemaat?
Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi
pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2
pengembangan sumber daya lahan kepada anggota
jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada
anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

3. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

4. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =3
S : Setuju =4
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

3. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
4. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

3. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
4. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

3. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
4. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

3. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
4. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

3. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
4. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

5. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
6. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN
BONGGAKARADENG
Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Jabatan : O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah
Alamat :
Jemaat
Pekerjaan
Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s
5. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
6. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai
dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!
Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S
1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada
pertumbuhan dan perkembangan jemaat?
Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi
pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2
pengembangan sumber daya lahan kepada anggota
jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada
anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang Dbersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

5. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
6. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

5. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
6. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

5. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
6. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

5. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
6. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

5. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

6. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =3
S : Setuju =4
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

5. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
6. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

5. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
6. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

5. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
6. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

7. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

8. Berikan tanda (\) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =3
S : Setuju =4
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

7. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
8. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang Dbersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

7. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
8. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN
BONGGAKARADENG
Identitas Responden
Nama
Jenis Kelamin
Jabatan : O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah
Alamat :
Jemaat
Pekerjaan
Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s
7. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
8. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai
dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!
Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S
1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada
pertumbuhan dan perkembangan jemaat?
Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi
pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2
pengembangan sumber daya lahan kepada anggota
jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada
anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

7. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

8. Berikan tanda (\) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =3
S : Setuju =4
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

7. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
8. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

7. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
8. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

7. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
8. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

7. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
8. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




KUESIONER ANALISIS PENGARUH KEPEMIMPINAN MAJELIS GEREJA
BAGI PENINGKATAN SUMBER DAYA LAHAN DI KECAMATAN

BONGGAKARADENG

Identitas Responden

Nama

Jenis Kelamin

Jabatan
Alamat

Jemaat

Pekerjaan

Pendidikan
Petunjuk Pengisian: s

7. Bacalah masing-masing pertanyaan berikut dengan seksama!
8. Berikan tanda (V) pada salah satu jawaban yang tersedia sesuai

dengan pengalaman bapak/ibu selama ini!

: O Majelis Gereja n Warga Jemaat n Pemerintah

Terdapat 5 alternatif pengisian jawaban dengan skala pengukuran yaitu :

STS : Sangat Tidak Setuju =1
TS : Tidak Setuju =
N : Netral =
S : Setuju =
SS : Sangat Setuju =

Indikator Variabel Kepemimpinan Coaching (X1)

Pendapat
NO PERTANYAAN
STS| TS| N | S SS

1 Setujukah bahwa Majelis Gereja berfokus kepada

pertumbuhan dan perkembangan jemaat?

Setujuhkah bahwa Majelis gereja selalu memberi

pengajaran atau mengkhotbahkan tentang
2

pengembangan sumber daya lahan kepada anggota

jemaatnya?
3 Setujuhkah Majelis Gereja aktif bertanya kepada

anggota jemaat mengenai keperluan jemaat?




Setujuhkah bahwa Majelis Gereja mendengarkan
masukan dan memahami keperluan anggota
jemaatnya?

Setujukah bahwa majelis gereja memperhatikan potensi
apa yang ada pada anggota jemaatnya, seperti
pengelolaan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membantu
anggota jemaat untuk mandiri dan bertanggung jawab
dalam mengembangkan sumber daya Lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
pembelajaran/umpanbalik konstruktif kepada anggota
jemaat untuk mengelolah sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelia gereja sudah mendorong
pembelajaran dan pengembangan yang bersifat
berkelanjutan kepada anggota jemaat dalam mengelolah
sumber daya lahan ?

Indikator Variabel Kepemimpinan Transformasional (X2)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa majelis gereja memiliki visi yang
dapat menginspirasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah memotivasi
anggota jemaatnya dalam mengelolah sumber dayal
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu memunculkan
peluang dan ide-ide yang baru demi pengembangan
sumber daya lahan ?




Setujukah bahwa majelis gereja sudah memberikan
perhatian kepada anggota jemaatnya, seperti
memberikan empati dan menghargai setiap usaha
anggota jemaatnya ?

Setujukah bahwa majelis gereja mendorong kreativitas
dan menginovasi anggota jemaatnya dalam
pengembangan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah menjadi
panutan dalam pengembangan sumber daya lahan
atau ikut mengelola sumber daya lahan?

Setujukah bahwa majelis gereja mampu berpikir kritis
tentang pengelolaan dan pengembangan sumber daya
lahan ?

Setujukah bahwa majelis gereja sudah membuat
nyaman orang-orang sedang dipimpinnya?

Indikator Variabel Peningkatan Sumber Daya Lahan (Y)

Pertanyaan

STS

TS

SS

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya Lahan itu
penting ?

Setujukah bahwa pemimpin berperan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

Setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan
berpengaruh positif dikehidupan masyarakat ?

Apakah  sumber daya lahan di kecamatan
Bonggakaradeng  mengalami  peningkatan  dan
setujukah bahwa peningkatan sumber daya lahan bisa
meningkatkan perekonomian masyarakat ?




PEDOMAN INTERVIEW PENELITIAN TESIS

. Apakah peningkatan sumber daya lahan itu penting ?

. Sudahkah pemerintah dan gereja bekerjasama dalam peningkatan
sumber daya lahan ?

. Apakah majelis gereja memiliki peranan penting dalam
peningkatan sumber daya lahan ?

. Upaya apa yang telah dilakukan majelis gereja dalam peningkatan

sumber daya lahan ?



Dokumentasi

Dokumentasi bersama beberapa responden.




Dokumentasi lahan dan sumber daya lahan di Kecamatan

Bonggakkaradeng.










