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KATA PENGANTAR 
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Kinerja Pegawai di kantor CU Sauan Siabrrung Kabupaten Tana Toraja. Tesis  
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aksanakan dan selesai dengan baik. 
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yang telah memberikan banyak pelajaran dan ilmu sehingga penulis boleh 
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penulis untuk mencari referensi buku-buku selama proses perkuliahan 
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dan saran sangat diharapakan agar dapat lebih berkembang ke arah yang lebih 

baik. Mohon maaf jika ada salah kata yang kurang berkenaan dalam tulisan ini. 

Akhir kata, penulis berharap sekiranya dalam tesis ini dapat berguna dan 

menjadi berkat bagi pembacanya, Terima Kasih, Allah Menyertai Kita. 

Makale,   5  Juli  2024 

        Penulis 
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